
Ata da 593ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC 1 
Gestão 2015/2018 2 

Data: 07/08/2017. Hora 19:30 horas. Local: sala de Reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 
1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações no corpo da própria ata. 4 
2. Expediente: 5 
2.1. Correspondências recebidas: O SIMESC tomou conhecimento de um oficio circular da Unimed Grande Fpolis 6 
apoiando o Projeto Parto Adequado, o projeto será aplicado na Clínica Santa Helena. 7 
2.2. Correspondências expedidas: Dra. Zulma encaminhou um e-mail ao Presidente da Unimed Grande Florianópolis 8 
parabenizando pela iniciativa e colocando o SIMESC à disposição. 9 
2.3. Encaminhamentos: nada relatado. 10 
3. Informes:  11 
3.1. Diretoria Executiva: Dra. Zulma informa que representou o SIMESC juntamente com os advogados Rodrigo 12 
Leal e Vanessa Lisboa, Dr. Fabrizio, jornalista Camila e estagiário Afonso em reunião com o diretor interino do SC 13 
Saúde, Leonardo Branco, para tratar da exigência feita aos médicos conveniados para a substituição do contrato 14 
vigente “pessoa física” para novo contrato “pessoa jurídica”. A justificativa apresentada ao SIMESC foi de que o 15 
Estado está em contenção financeira. Foi solicitado que o SIMESC formalizasse em documento este questionamento, 16 
prontamente providenciado pela Assessoria Jurídica. Coordenadora Terezinha informa que conforme aprovado em 17 
reunião de diretoria, foi acrescentado no sistema cadastral, o pronome de tratamento doutor(a) - Dr(a)., passando a 18 
compor as correspondências e listagens emitidas pelo SIMESC. Dr. Oscar informa que participou no dia 04/08, 19 
juntamente com o Dr. Vânio, advogado Rodrigo e a jornalista Camila, da reunião com o Reitor Luiz Carlos Cancellier 20 
de Olivo, a Vice-Reitora Alacoque Lorenzini Erdmann e o Procurador Chefe da UFSC Juliano Rossi. Explica que a 21 
procuradoria emitirá um parecer sobre a flexibilização da jornada de trabalho dos médicos até sexta-feira próxima 22 
(11/08). Também participaram da reunião a Superintendente do HU-UFSC Maria de Lourdes Rovaris, a Diretora de 23 
Medicina Dra. Adriane Pogere, o Dr. Marcelino representando o CREMESC, médicos do HU e acadêmicos de 24 
medicina. Jornalista Carla informa que não foi renovado o contrato do Momento SIMESC com a rádio Princesa de 25 
Xanxerê. Informa ainda que já foi retirado do site o nome dos filiados ao SIMESC. 26 
3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Fabrízio diz não ter recebido ligação. Dra. Nadja assume o plantão. 27 
3.3. Diretorias Regionais: nada relatado. 28 
4. Ordem do Dia: 29 
4.1. Fim do Plantão de Diretoria: Dr. Vânio esclarece que o tema foi sugerido, pois não está havendo muita procura 30 
dos médicos ao serviço. Dr. Fabio diz que não concorda com o término deste serviço, pois acredita que estreita a 31 
relação do Diretor com o médico e questiona se não está faltando divulgação. Dr. Vanio abre a palavra para sugestões. 32 
Sugestões foram feitas tais como: ativar o sistema siga-me para o telefone do plantão jurídico; plantão presencial dos 33 
diretores no sindicato; aparelho mais moderno que possibilite o whatsApp; ativar o siga-me para o telefone do diretor 34 
aumentando o tempo de permanência com o plantão; deixar um aparelho na recepção do sindicato com o whatsApp. 35 
Após discussão, ficou definido que o serviço será mantido, ativando o siga-me para o telefone do diretor de plantão 36 
mantendo a duração semanal, bem como um trabalho de divulgação deste serviço. 37 
4.2. Reunião FMB (03 e 04/08 - SP) relato e Reunião FMB (21 e 22/09 - Fpolis): Dr. Cyro faz breve relato das 38 
reuniões do Núcleo e da Executiva da Federação Medica Brasileira (FMB) ocorridas nos dias 3 e 4 de agosto, em São 39 
Paulo. Presentes 12 dos 14 diretores federativos, além de outros sindicalistas. Foram os principais pontos de pauta: 1- 40 
desdobramento do movimento “Fora Barros”; 2- financiamento da FMB pós reforma trabalhista; 3- audiência com 41 
EBSERH, em Brasília, marcada para 9 de agosto; 4- audiência com o Ministro da Saúde, marcada para 10 agosto; 5- 42 
organização do evento sobre os impactos da reforma trabalhista no movimento sindical brasileiro, em especial as 43 
questões ligadas ao financiamento, à terceirização e os acordos coletivos, que terá lugar em Florianópolis no dia 22 de 44 
setembro; 6- Ações estratégicas para o segundo semestre de 2017, onde se incluem organizar, junto às demais 45 
entidades médicas nacionais, um ato em defesa do SUS no dia do médico (em Brasília) e propor aos demais parceiros 46 
a realizações de um Encontro Nacional das Entidades Médicas (ENEM) para março de 2018; 7- Lançamento do 47 
“Portal da Transparência FMB”, com a inserção de informações financeiras em parte própria do novo site, aberta à 48 
consulta de todos. Outros assuntos também foram debatidos e constarão das atas das referidas reuniões que serão 49 
brevemente disponibilizadas. 50 
5. Proposta de pauta para a próxima reunião: nada relatado. 51 
6. Assuntos informais: Nada relatado.            52 
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                                                                                                Florianópolis, 07 de agosto de 2017. 55 
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(Ata redigida por Juliana da Silva, funcionária do SIMESC e revisada pela 58 
Dra. Vanessa Andréa de Souza Baulé, 1ª Secretária do SIMESC) 59 
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