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PODER JUDICIARIO
. JUSTICA DO TRABALHO
= PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO - NUCLEO
MET#®. 1° VARA DO TRABALHO DE FLORIANOPOLIS
L ACPCiv 0000541-11.2019.5.12.0001
AUTOR: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
REU: SINDICATO DOS MEDICOS DO ESTADO DE SANTA CATARINA

O Meritissimo Juiz do Trabalho, Dr. LUCIANO PASCHOETO, vistos os autos,
proferiu a seguinte SENTENCA.

RELATORIO

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - MPT, jJ4& qualificado(a) nos
autos da Acdo Civil Publica ajuizada em face de SINDICATO DOS MEDICOS DO
ESTADO DE SANTA CATARINA, também qualificado(a), com base nos fundamentos
de fato e de direito expostos na peca inicial (ID. 8e8f942), formulou as
pretensdes dispostas no petitério, dando a causa o valor de R$ 20.000,00,
juntando documentos.

Foi proferida decisdo negando a tutela de urgéncia requerida
(ID. ac0dd8f).

Foi Jjuntada defesa pela ré (ID. aec2fl6), na qual foi
requerida a improcedéncia das pretensdes elencadas na inicial. Juntados
documentos.

Foi realizada audiéncia para tentativa de conciliagdo (ID.
06ef59d), a qual foi infrutifera.

Em audiéncia de instrucdo e julgamento (ID. 977b787), foram
ouvidas trés testemunhas da parte ré e uma testemunha da parte autora.
Ndo foram produzidas outras provas. Razdes finais remissivas, renovados
os protestos. Proposta final conciliatéria sem éxito. Sem mais. E o
relatério.

Ndo foram produzidas outras provas. Foi dada ciéncia ao MPT,
que se manifestou pela procedéncia da demanda e manutencdo da tutela
concedida. Razbes finais pela ré, por memoriais. Sem mais. kB o relatdrio.

FUNDAMENTAGCAO

PRELIMINARMENTE

MERITO
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ANULAGCAO DA ELEIGCAO SINDICAL: a parte autora alega haver
vicios insandveis que prejudicaram a chapa de oposicdo no pleito
eleitoral (Chapa II), a exemplo da existéncia de parentesco entre membros
da chapa vencedora (Chapa I) e um membro da Comissdo Eleitoral, bem como
um dos sbécios da empresa contratada pela entidade para realizar a votacédo
eletrdnica.

Em sintese, sustenta o MPT que haveria presuncdo absoluta de
parcialidade em razdo dos parentescos referidos, pois havia interesse
conjunto entre familiares para atingir um resultado favoravel a chapa que
acabou vencendo o pleito. Acrescenta que votos foram apagados por
determinacdo do presidente a época, sendo que este teria sido quem havia
determinado a contratacdo da empresa que fez a votacdo. Além disso, alega
que a publicidade contratada pelo sindicato era utilizada pela chapa da
situacéo.

Desta forma, afirma o Parquet que os atos praticados no
processo eleitoral ndo possuem qualgquer isencdo, pois foram orquestrados
a fim de atender interesses pessocais e permitir a perpetuacdo no poder.

Requer seja declarada a nulidade das eleigcdes de 2018
realizadas no sindicato dos réus, bem como a destituicdo imediata do
presidente e toda sua diretoria, com a constituicdo de Junta Governativa
ou outra medida eficaz.

O réu, em defesa, nega as alegacdes da parte autora quanto a
existéncia de fraude ou falta de isencdo no processo eleitoral. Afirma
que a Comissdo Eleitoral foi eleita por unanimidade pela diretoria a
época, dentre a qual havia trés integrantes da prépria chapa que perdeu e
passou a impugnar o pleito. Sustenta que a chapa que saiu vencedora era,
ao contradrio do alegado na inicial, a chapa de oposicdo, tendo em vista
que possuia mais membros da diretoria da época e, ainda, era apoiada pelo
presidente daquela gestdo. Acrescenta que a empresa Dreamit foi
contratada por decisdo da diretoria, a época em que o presidente apontado
na inicial como aquele que decidiu sozinho pela contratacdo sequer havia
assumido o posto.

Ainda, nega gqualquer interesse escuso do membro da Comissdo
Eleitoral gque era parente de candidatos da chapa vencedora ou de um sdécio
da empresa contratada. Nega também qualgquer irreqgularidade na existéncia
do parentesco noticiada, por auséncia de impedimento ou suspeicdo legal,
sustentando a imparcialidade de quem atuou no pleito.

Reconhece o réu que o presidente da época agiu de forma
inocente e 1inadvertida ao tentar adiantar a resolugdo do problema
ocorrida na votacdo, entrando em contato diretamente com a empresa
contratada devido a um erro de cadastro cometido pelo sindicato, gque
impedia a votacdo por parte de um médico, mas sustenta que ndo houve
qualquer consequéncia negativa para a votacdo.

Ao final, o réu, em suma, nega as alegacdes relativas a
utilizacdo indevida de publicidade da entidade pela chapa vencedora e,
ainda, as duvidas lancadas sobre a seguranca do sistema de votacéo
utilizado, informando que a empresa forneceu o cddigo-fonte tanto para a
Chapa II quanto para o MPT em sua i1investigacdo preliminar, o que
demonstra a confiabilidade na correcdo do sistema.

Sem razao a parte autora.
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Primeiramente verifico haver controvérsia sobre qual chapa
era representante da situacdo e qual era da oposicdo, Jjunto ao pleito
eleitoral em andlise. Ao conferir a relacdo dos integrantes das chapas a
fl1. 120, e confrontar com a relacdo dos vencedores na eleicdo em 2015,
disposta no site do SIMESC
(https://www.simesc.org.br/noticias/detalhes.aspx?noticia=45304), é
possivel constatar gque oito membros que haviam sido eleitos no pleito
anterior, em 2015, passaram a compor a Chapa I nas eleigbdes em 2018, e
seis passaram a compor a Chapa II.

Além disso, pode-se verificar, na ata a fl. 113, que Daniel
Petkov, que veio a compor a Chapa II em 2018, também j& era membro do
Conselho Fiscal na gestdo anterior a época da eleicdo, embora nédo eleito
inicialmente, resultando em ao menos sete membros da situacdo nesta
chapa.

Curiosamente, a chapa denominada como sendo de renovagao
(Chapa II) é apontada pelo réu como sendo a chapa da situacédo, eis que,
diferentemente da proporcdo dita antes, nessa chapa haveria mais membros
da diretoria/conselho a época da eleicdo, o que é afirmado pela segunda
testemunha da ré no 17°/18° minuto da gravacdo da audiéncia, assim como
no depoimento da terceira testemunha da ré.

De todo modo, apesar da inconsisténcia da prova dos autos
quanto ao exato numero de membros da situacdo e oposicdo nas chapas
inscritas, certo é que ndo se confirma o contexto narrado na inicial
neste aspecto. Isto é, quanto a existéncia de uma chapa de oposicdo que
teria sido prejudicada no pleito sindical.

Referidos elementos denotam que ambas as chapas eram
compostas por membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
anteriores, de forma equilibrada.

Em segundo lugar, em que pese o entendimento do douto
Parquet, entendo ndo aplicédvel a tese de que haveria presungdo absoluta
de parcialidade em virtude das incontroversas relagcdes de parentesco,
entre um dos sdécios da empresa que forneceu o software para contagem dos
votos e membros da chapa vencedora e da comissdo formada para as
eleicdes. Isso porque entendo ndo haver regra legal gque autorize referida
presuncdo, ou seja, impedimento ou suspeicdo aplicédvel ao caso, tanto que
a fundamentacdo da peticdo inicial se baseia em legislagdes gque tratam de
matéria diversa.

Ressalto haver entidades sindicais que possuem em seu
estatuto tal vedacdo de parentesco entre membros da Comissédo Eleitoral e
0os integrantes das chapas inscritas, o que n&o é o caso da entidade ré.

Ademais, também ndo se verifica vedacdo legal ou estatutéaria
a contratacdo da empresa qgue realizou a votacdo contendo sdécio com
vinculo de parentesco com alguém da comiss&o ou das chapas inscritas,
tanto que a empresa j& prestava servicos anteriormente ao referido pleito
eleitoral, para o sindicato réu.

Portanto, em atencdo ao principio da legalidade, considerando
que o sindicato é pessoa Jjuridica de direito privado, forcoso concluir
gque ndo havia impedimento ao procedimento adotado. Consequentemente, nédo
had falar em presuncdo absoluta de parcialidade, como defendido na
inicial.
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Esclareco que nédo se estd a sustentar que a hipdbtese
apresentada na tese ministerial ndo seja apta a gerar eventual macula em
processos eleitorais, sobretudo na auséncia de elementos de prova em

sentido contrario. Entretanto, n&o é o que ocorre no presente caso.

No caso dos autos, o conjunto probatdério conduz a concluséo
de que foil resguardada a regqularidade do procedimento de votacéo

eletrbnica na eleicdo sindical.

Explico.

Noto que duas empresas foram indicadas para realizacdo dos
servicos relacionados ao sistema de votacgdo, sendo que a escolha pela
empresa contratada ocorreu por votagdo da diretoria, ao contrario do
alegado na inicial, gque imputara a escolha exclusivamente ao entédo
presidente da época. Isso & comprovado pela terceira testemunha da ré
(34° minuto). Como Jj& analisado, a diretoria era composta também por

varios membros que vieram a integrar a Chapa II.

Informo ser incontroverso que a empresa escolhida foi a mesma
que realizou a Ultima votacdo em 2015, sendo que ndo é apontada qualquer

irregularidade referente aquele pleito.

No tocante a alegacdo de que votos que teriam sido apagados,
a tese da inicial ndo se confirma. A prova dos autos aponta que foi
apagado um Unico voto em virtude de erro no cadastro que impediu a
votacdo por outro médico, que havia tido os dados inseridos no sistema de
forma trocada com o primeiro. O médico que havia conseguido votar teve
seu voto apagado e o cadastro corrigido, para possibilitar que votasse
novamente e assim foi feito. Assim confirmam os depoimentos da primeira

testemunha da ré (7° minuto), segunda testemunha da ré (19°/20° minuto)
testemunha do autor (37° minuto).

e

E mesmo considerando que o entdo presidente do sindicato, que
é a segunda testemunha da ré, entrou em contato para resolver a situacéo
do erro de cadastro diretamente com a empresa contratada, ao invés da
Comissédo Eleitoral, como o prdéprio reconhece em seu depoimento, entendo

ndo restar evidenciada qualquer irregularidade apta a anular o pleito.

Friso que o sindicato j& trabalhava hé& cerca de 10 anos com
referida empresa, como relatado no depoimento da testemunha da parte
autora. Outrossim, o depoimento da segunda testemunha da ré, que era o

entédo presidente, Sr. Leopoldo, transmite veracidade quanto
inexisténcia de md-fé no ato praticado.

a

Além disso, sequer resta demonstrado qualquer prejuizo para

cogitar a nulidade pretendida por essa causa.

Com efeito, a prova testemunhal comprova que havia
criptografia nos votos (primeira testemunha do réu, 7°/10° minuto), o que
impede que houvesse alteracdo de seu conteudo. Logo, ainda que um voto
fosse deletado ele ndo poderia ser alterado, pois sbé voltaria a ser
contabilizado se o mesmo médico votasse novamente. Além disso, resta
comprovado que o préprio médico podia conferir seu voto depois. Referidas

comprovagcdes também se extraem do depoimento da testemunha do autor.

Ndo bastasse, até mesmo a entrega do cdédigo-fonte do sistema
foi disponibilizada buscando afastar qualquer desconfianca entre os

concorrentes no pleito.
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Destaque-se, foil permitido o acesso a integra das linhas de
programacdo do sistema de votacdo eletrdnica, de propriedade intelectual
da empresa, contendo todas as funcionalidades e regras do software,
incluindo qualquer possibilidade de falha/fraude na criptografia dos
votos ou de manipulacdo do resultado, acaso existente.

Contudo, ndo se tem noticia de qualguer indicio de
irregularidade verificada objetivamente, através de andlise técnica
desses dados que foram disponibilizados.

Em resumo, constato que: (1) havia criptografia que tornaria
impossivel a qualquer terceiro verificar ou alterar o conteudo dos votos;
(2) os médicos tinham disponivel a funcionalidade de conferir o seu voto
posteriormente, inclusive, aquele cujo voto precisou ser apagado e votar
novamente; (3) o préprio coédigo-fonte do sistema foi disponibilizado
quando houve o0s questionamentos, para verificar qualquer possibilidade de
manipulacdo na votacdo ou outra irregularidade, mas nada é apontado neste
particular.

Observo também que a alegacdo da inicial de utilizacdo de
recursos do sindicato pela chapa vencedora, mais especificamente um
contrato de publicidade, ndo resta comprovada.

Concluo que o réu logra éxito em demonstrar a lisura do
sistema contratado para apuracdo eleitoral em 2018. Além disso, conforme
ja& analisado, ndo ha falar em impedimento objetivo em funcdo das questdes
de parentesco levantadas, por auséncia de previsdo legal ou estatutéaria
aplicavel ao caso.

Desta forma, cabia a ©parte autora comprovar eventual
irregularidade especifica ocorrida no processo eleitoral realizado no
réu, seja por parte da empresa contratada ou de membros da Diretoria e
Comissédo Eleitoral a época, a quem ¢é atribuido conflito de interesse,
apta a colocar em duavidas o resultado do pleito e, assim, cogitar sua
nulidade, 6nus do qual ndo se desincumbiu.

Sendo assim, concluo ndo haver motivos para as medidas
requeridas na peticdo inicial, razdo ©pela qual rejeito todas as
pretensdes formuladas.

DISPOSITIVO

Ante o exposto, nos termos da fundamentacdo dgue passa a
integrar este dispositivo para todos os efeitos legais, o Meritissimo
Juiz do Trabalho, Dr. LUCIANO PASCHOETO, julga IMPROCEDENTES as
pretensdes dispostas na Acdo Civil Publica ajuizada pelo MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO em face do SINDICATO DOS MEDICOS DO ESTADO DE SANTA
CATARINA.

Informo que os depoimentos gravados em audiéncia podem ser
visualizados no PJE Midias, acessando https://midias.pje.jus.br/ e
informando o numero do processo. Fica vedada a divulgacdo ou reproducédo
da gravacdo em qualquer meio, principalmente redes socials, para
preservacdo da imagem dos participantes, sob as penas da lei.
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Ficam cientes as partes de que eventuais embargos
declaratdérios que ndo visem sanar omissdes, obscuridades e contradicdes
da prdépria sentenca, mas, sim, impugnem a decisdo e seus fundamentos ou,
ainda, busquem a reapreciagdo de provas, ndo serdo conhecidos e ndo

interromperdo o prazo para interposicdo de recurso ordindrio, podendo
embargante ser condenado por litigédncia de ma-fé.

©)

Custas pela parte autora no importe de RS$ 400,00, calculadas
sobre o valor dado a causa, das quais fica isenta do pagamento ante a

aplicacdo do art. 790-A, II, da CLT.

Publique-se. Intimem-se as partes. Transitado em 3julgado,

arquive-se. Nada mais.

FLORIANOPOLIS/SC, 22 de fevereiro de 2021.

LUCIANO PASCHOETO
Juiz(a) do Trabalho Titular

https://pje.trt12.jus.br/primeirograu/VisualizaDocumento/Autenticado/documentoHTMLProtegido.seam?idBin=57065485f1b6d5a43789a4612303c...

6/6



