
Ata da 764ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC Gestão 2021/2024 1 
Data: 06/02/2023 Hora: 19h30min Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 2 
1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações.  3 
2. Expediente:  4 
2.1. Correspondências recebidas: Recebemos convite para participar da formatura dos médicos residentes da 5 
Maternidade Carmela Dutra que ocorrerá no dia 24/02.  Recebemos da Secretária Municipal de Saúde Dra. 6 
Cristina Pires Paulucci uma comunicação interna aos médicos do corpo clinico da Prefeitura apresentando o 7 
calendário de reuniões médicas de educação continuada.  8 
3. Informes: 9 
3.1. Diretoria Executiva: Dr. Leopoldo informa que concedeu entrevista na rádio CBN, na sexta feira 03/02 as 10 
14:30 horas, sobre a decisão judicial para recontratação de Intercambistas sem Revalida e a Nota do COSEMESC 11 
criticando tal decisão. Dr. Renato e Dr. Leopoldo concederam entrevistas para a Associação Catarinense de 12 
Emissoras de Rádio e Televisão (ACAERT)- sobre a Nota do COSEMESC. Dr. Roman Leon informa que 13 
participou de reunião no dia 06/02 com Dra. Janine Allassia Drebes e Heloisa Pereira de Jesus (Diretora Geral do 14 
Hospital Valdomiro Colautti), com participação do Superintendente dos Hospitais Públicos do Estado, Dr. 15 
Roberto Henrique Benedetti e o consenso da reunião foi de que as “escalas continuadas tem que ser mantidas, 16 
porque se não haverá interrupção de serviço”.  Dr. Vanio informa a troca do aparelho de ar condicionado do 17 
jurídico (a troca do aparelho da sala da comunicação está sendo providenciada); a restauração dos tacos (piso) 18 
que estão danificados está marcada para esse mês de fevereiro, ainda sem data definida. Dr. Cyro faz referência à 19 
Assembleia Geral que aprovou a proposta de Acordo Coletivo de Trabalho do SAMU, já detalhada em matéria 20 
jornalística, e comenta que esteve há pouco em reunião com o presidente da FAHECE elucidando alguns pontos 21 
passíveis de nova intepretação. Apresenta projeto de lei do Executivo Jaraguá do Sul, que estabelece as atividades 22 
de preceptoria e supervisão por parte dos médicos servidores públicos aos acadêmicos e residentes que estudam 23 
nas unidades municipais. 24 
3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Odi Jose informa que recebeu ligação de um médico da cidade de Imbituba 25 
solicitando esclarecimento de como proceder mediante a ameaça de agressão. O médico foi orientado sobre o 26 
procedimento para registrar boletim de ocorrência e solicitar apoio da Gestão Municipal. Plantão continua com 27 
Dr. Odi. 28 
3.3. Defensoria Médica: Atendimento relatado pelo Dr. Odi. 29 
3.4. Diretorias Regionais: Recebemos ata das Regionais de Itajaí e Balneário Camboriú ocorrida no dia 02/02 30 
(Médicos do Hospital Marieta e programação para 2023).  31 
3.5. Momento SIMESC: “Afogamentos! Não brinque com a sua vida!” 32 
4. Ordem do Dia:  33 
4.1. Tesouraria – 1 semestralidade- Dra. Juliane explica que foram enviados 11.010 boletos, e tivemos 501 34 
pagantes (dentro da média histórica). Daremos início a busca ativa. Receitas/Despesas (Nov/Dez/Jan) – Mês de 35 
novembro de 2022 fechamos com R$7.850,39 positivo; dezembro de 2022 R$ 22.338,82 negativos; janeiro 2023 36 
R$178.972,77 positivo. Repasses às Diretorias Regionais – O repasse já foi finalizado e enviado detalhadamente 37 
de forma eletrônica. Os Diretores que tiverem dúvidas deverão contatar a Tesouraria. Taxas de reversão 38 
(Assessoria Previdenciária) – O valor recebido foi de R$4.307,67. Faltam R$8.434,71 (totalizando assim 39 
R$12.742,38). 40 
4.2. Plano de Saúde em Chapecó (coletivo por adesão: SIMESC/ Un. Chapecó/ Benevix): Dr. Cyro comenta 41 
que colegas de Chapecó questionaram o reajuste de 45% do plano de saúde e em reunião com o Gerente Geral da 42 
Benevix fomos informados que o reajuste aplicado para os Sindicalizados de 45%, refere-se ao cálculo dos 43 

últimos12 meses da sinistralidade do contrato (utilização do plano) + inflação X receita liquida. Dr. Cyro publicou 44 

as comunicações da Benevix na rede Whats APP de Chapeco, para informe geral. 45 
4.3. TRF1 – Reabilitação de intercambistas - É unanime a opinião negativa do SIMESC à atuação de pessoas 46 
que não foram aprovadas no exame Revalida, de atuarem como médicos no Brasil. Além da Nota do COSEMESC 47 
é aprovado um “Momento COSEMESC”, para as rádios e para os nossos compartilhamentos. 48 
5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Residência Médica 49 
6. Assuntos informais: Nada relatado. 50 

Florianópolis, 06 de fevereiro de 2023.  51 
 52 

(Ata redigida por Marina Francieli da Silva, funcionária do SIMESC 53 
e revisada pelo Dr. Leopoldo Alberto Back Secretário Geral do SIMESC) 54 
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