
Ata da 818ª (Octingentésima décima oitava) 1 

Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC - Gestão 2021/2024 2 

Data: 24/06/2024 Hora: 19:30h Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa 3 

1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações. 4 

2. Expediente: 5 

2.1. Correspondências recebidas: Recebemos ofício do CRM, informando a não liberação dos endereços 6 

eletrônicos dos médicos filiados solicitados pelo SIMESC. 7 

3. Informes: 8 

3.1. Diretoria Executiva: Dr. Renato informa que a partir do dia 25 de junho será enviado convite aos médicos 9 

para participarem do SIMESC On-line no dia 08 de julho que receberá os candidatos ao cargo de Conselheiro 10 

Federal do CFM. Dr. Odi informa reunião ocorrida no dia 21 de junho, com os alunos da 5º e 6º fases de 11 

Medicina da Univali de Itajaí, com a participação de 22 acadêmicos, e todos se tornaram filiados ao 12 

Acadêmico Integrado (totalizando hoje 108 inscritos no programa). Estiveram presentes os Drs. Odi, Mauro 13 

Machado e Bruno Raimann, o Advogado Rodrigo, a contadora Katiane, a jornalista Camila e as servidoras 14 

Rafaela e Marina. Dr. Cyro repercute a publicação do decreto federal nº 12062/2024 que substitui decreto 15 

anterior tratando da Comissão Nacional de Residência Médica. Com a movimentação das entidades médicas 16 

nacionais em uníssono, conseguimos fazer a inclusão de todas as organizações médicas nesta Comissão. Em 17 

telereunião da FMB ocorrida no dia 19 de junho, foram escolhidos para participarem desta comissão os 18 

colegas Edmar Fernandes / titular e Marnio Costa / suplente. Informa ainda que foi nomeado Secretário 19 

Adjunto da Saúde em Santa Catarina o Dr. Roberto Benedetti e deixou cargo da SMS/Florianópolis a Dra. 20 

Cristina Pauluci. 21 

3.2. Plantão de Diretoria: Dra. Anamar informa que recebeu ligação de colega médica, informando que irá 22 

trazer uma filial PJ do RS para SC, e se precisaria comunicar ao CRM. Outra colega ligou pedindo informações 23 

sobre a eleição. 24 

3.3. Defensoria Médica: Nada relatado 25 

3.4. Diretorias Regionais: Dr. Mauro faz breve relato da reunião ocorrida no dia 21/06, com os Acadêmicos 26 

de Medicina da Univali de Itajaí, e parabeniza a todos os que participaram da Reunião. 27 

3.5. Momento SIMESC: “O SIMESC convoca os médicos filiados para participarem da votação para a eleição 28 

de sua nova diretoria. O pleito eletrônico será realizado do dia 21 ao dia 28 de junho” 29 

4. Ordem do Dia: 30 

4.1. Transição Administrativa I: - Atividades (2º semestre 2024): Dr. Cyro apresenta o indicativo das 31 

atividades de 2024 e comenta que a partir de agora a nova Diretoria poderá fazer alterações e mudanças na 32 

sequencia dos trabalhos. Dr. Vânio comenta sobre as demandas e ideias que irá implantar, e pede o empenho 33 

de todos para dar continuidade nos trabalhos e atividades para o 2º semestre/2024 e para o ano de 2025. – 34 

Atas: Dr. Cyro informa que aquele Diretor ou colega médico que queira buscar informações que estejam em 35 

atas, é só entrar no site do SIMESC. Recomenda a leitura a todos que não puderem participar das reuniões. 36 

– Núcleo Acadêmico: Dr. Cyro comenta que os Diretores do Núcleo Acadêmico têm que ser mais 37 

participativos e ajudar nas demandas existentes. A sugestão que fica para próximo período da nova gestão, 38 

é que aqueles que continuarem sejam comprometidos com ideias e sugestões. A participação nos encontros 39 

Acadêmicos também precisa aumentar. Reuniões: Dr. Cyro apresenta o quadro de reuniões realizadas com 40 

os acadêmicos, e comenta que precisamos realizar mais reuniões junto com a Executiva e Regionais, mostrar 41 

o trabalho que o SIMESC vem fazendo. Acadêmico Integrado: Dr. Cyro sugere aos Diretores, para as 42 

sequências dos trabalhos, que haja mais interação, e ainda propõe dois temas para rede de whats dos 43 

Acadêmicos Integrados: Código de Ética do Acadêmico de Medicina e nova enquete sobre a condição de 44 

ensino nas escolas médicas. Parabeniza o número de 108 Acadêmicos de Medicina inscritos no programa. – 45 

Assembleia / Contas final de mandato: Dr. Cyro comenta que será realizada uma assembleia no dia 12 de 46 

julho para a realização da prestação de contas do término de gestão 2021/2024 das Diretorias Executiva e 47 

Regionais. – Casa / Vigilância Eletrônica: Dr. Vânio faz breve relato das mudanças e reformas que ocorreram 48 

na casa/Sede durante todo esse período, e conclui dizendo que nossa Sede é própria. Dra. Zulma comenta 49 

também que foram instaladas câmeras de segurança e cercas elétricas para trazer mais segurança. – Lei 50 

Geral de Proteção de Dados: Dra. Zulma comenta sobre a lei LGPD que está vigorando desde de agosto de 51 

2020 e como o Sindicato trabalha com dados pessoais tem que se adequar a esta lei. Encaminhamentos e 52 

demandas estão sendo realizadas pelo Dr. Alberto e pelo servidor Jean. Aguardamos desdobramentos. – 53 

Liberação de horários / Diretores: Dr. Cyro comenta que será enviado aos Diretores ofício comunicando que 54 



os mandatos se encerram em 12 de julho. O Diretor que tiver interesse em continuar com a liberação de 55 

horários, entre em contato com o SIMESC. – Momento SIMESC: Dr. Renato faz breve relato aos Diretores 56 

sobre o Momento SIMESC, e apresenta os contratos firmados, inserções diárias, custos, rádios e cidades do 57 

estado onde são veiculados. Comenta ainda que o Momento SIMESC alcança 30% dos médicos do estado, e 58 

cerca de 2 milhões de pessoas ouvem o Momento SIMESC. Lembra que é importante compartilharmos as 59 

mensagens com os colegas que temos em rede. - Previdência e Seguros apresentação / apoio: Não houve 60 

relato. - Plano de Saúde - G. Flo / Servidores: Não houve relato - Redes WhatsApp -tutores / ampliação: A 61 

Jornalista Carla apresenta aos Diretores as Redes de WhatsApp, que são formadas com 20 Grupos, 62 

totalizando 959 membros e 811 médicos. É uma importante ferramenta de comunicação e o Dr. Cyro solicita 63 

mais participação dos tutores designados. - Residentes (reuniões/Núcleo): Dr. Cyro relembra ao Núcleo 64 

Residentes que todos podem/devem ter mais iniciativa, agendando reuniões de apresentação do SIMESC 65 

aos nossos Residentes. Nas palavras do velho guerreiro, “quem não se comunica se trumbica”! - Reuniões 66 

Executiva / Regionais com Sede / Relatórios de Atividades: Dr. Vânio apresenta os relatórios quadrimestrais 67 

das Regionais, enfatiza que continuem fazendo os encontros e reuniões mensais. A Coordenadora Juliana 68 

comunica que será enviado oficio, solicitando o envio dos relatórios do atual quadrimestre. - Recursos 69 

Humanos: Dr. Cyro informa que temos 13 servidores, na Executiva e nas Regionais com Sede. Alguns 70 

cumprem jornadas de 6 horas e outros de 8 horas. São dedicados e eficientes em suas funções.- Sedes 71 

Regionais (Blu / BC-It / Ch / Jo / Lages / MV / Rs): Estas são as Sedes Regionais do SIMESC, custeadas pelas 72 

Regionais respectivas e os servidores são remunerados diretamente pela Executiva. Temos também duas 73 

“sedes compartilhadas”, em Brusque e em São Bento do Sul. 74 

5.  Proposta de pauta para a próxima reunião: Transição administrativa II. 75 

6.  Assuntos informais: Nada relatado. 76 

 77 

 78 

Florianópolis, 24 de junho de 2024. 79 

(Ata redigida por Adriano Lucas Gazolla, funcionário do SIMESC 80 

e revisada por Dr. Vânio Cardoso Lisboa, Secretário Geral do SIMESC) 81 
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Lista de Presença On-line da 818ª (Octingentésima décima sexta) 112 

Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC - Gestão 2021/2024 113 
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