
Ata da 842ª (Octingentésima quadragésima segunda) 1 

Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC - Gestão 2024/2027 2 

Data: 03/02/2025 Hora: 19:30h Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa 3 

1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações. 4 

2. Expediente:  5 

2.1. Correspondências recebidas: Recebemos oficio solicitando manifestação pública em defesa dos 6 

médicos servidores federais: “Vimos, médicos servidores federais, apresentar esta solicitação em nome de 7 

todos os profissionais médicos de regime jurídico único que atuam no âmbito das universidades e institutos 8 

federais, especialmente em Santa Catarina”. Recebemos convite do Dr. Ricardo Maia Samways, Supervisor 9 

do Programa de Residência Médica de Ginecologia e Obstetrícia da Maternidade Carmela Dutra, para 10 

compor a mesa de autoridades da solenidade de formatura da turma 2022-2025, a realizar-se no dia 11 

14/02/2025 às 17:30 horas, no Auditório Dr. José de Patta da Maternidade Carmela Dutra. 12 

3. Informes:  13 

3.1. Diretoria Executiva: Dr. Renato informa que houve mudança na medida dos Criativos do Instagram e 14 

a Comunicação se dedicou durante essa semana para fazer os ajustes nas bases dos Criativos do SIMESC. 15 

Foi divulgada a informação sobre a vitória do SIMESC que beneficia os médicos da SES na correção do 16 

pagamento do auxílio alimentação nas férias, licenças e demais afastamentos legais. Feita provocação para 17 

os médicos entrarem em contato para entrega da documentação sobre os atrasados. Divulgado vídeo do 18 

Advogado Alberto Gonçalves de Souza, assessor trabalhista do SIMESC, sobre contratos de trabalho. E-19 

mail marketing enviados para 10.064 e-mails, com taxa de abertura de 16%. Divulgada informação de 20 

prevenção, fevereiro Verde: Vesícula Biliar, fevereiro Roxo: Lúpus, Fibromialgia e Alzheimer e fevereiro 21 

Laranja: Leucemia. Dra. Zulma informa que o documento encaminhado pelo Dr. Alberto, que referencia 22 

para funções e responsabilidade, foi lido e aprovado por ela e pela Dra. Anamar; solicita ao Dr. Alberto que 23 

dê seguimento ao processo (LGPD). Dr, Cyro faz breve relato de reunião com a Secretária Municipal de 24 

Saúde Balneário Camboriú, Aline Leal, presentes além dele os Diretores Regionais Silvia, Priscila, Glaucia 25 

e Mauro, além do advogado Rodrigo, do jornalista Eduardo e dos servidores Jean e Rafaelli, no dia 30 de 26 

janeiro com assuntos locais na pauta. Informa que em Itajaí a empresa PIRES não assumirá a gestão de saúde 27 

nos próximos 90 dias (o IMAS permanecerá), quando haverá nova licitação. Dra. Jackline informa reunião 28 

ocorrida com o Secretário de Saúde hoje, onde foram abordados três pontos principais: auxílio moradia para 29 

residentes, concursos públicos e remuneração aos médicos. O Secretário planeja enviar um projeto de lei 30 

para regulamentar o auxílio moradia a nível estadual, considera ainda discutir a remuneração por 31 

produtividade médica no primeiro semestre. A Coordenadora Juliana informa que se tornaram sócios 32 

vitalícios os Drs: Odi José Oleiniscki, Pedro Selito Fabre e Holdarina Antunes de Menezes todos de 33 

Florianópolis, além dos Drs. Roosevelt Oliveira de Souza de Itajaí e Jackson Parnes de Blumenau.  34 

3.2. Plantão de Diretoria: Nada Relatado, Dr. Leopoldo continua como plantão. 35 

3.3. Defensoria Médica: Nada Relatado 36 

3.4. Diretorias Regionais: Recebemos Ata da Regional do Médio Vale, reunião ocorrida dia 30 de janeiro, 37 

em que eles dizem analisarem como aumentar o número de filiados para manter a sede física, e marcam 38 

palestra com o Dr. Erial para o mês de março. Dr Cleberson José Garcia da Regional de Tubarão, informa 39 

que participará do Conselho Municipal de Saúde da Cidade de Tubarão. 40 

3.5. Momento SIMESC: Diabetes tipo1: Dignidade é um direito, não um luxo! 41 

4.  Ordem do Dia:  42 

4.1. Retomada das atividades: 43 

- Médicos Federais Medida Provisória nº 1286/24: Dr. Vanio faz breve relato da demanda enviada pela 44 

Dra. Patricia Vanny Diretora Clínica do HU-UFSC/EBSERH, que trata da manifestação pública em defesa 45 

dos médicos servidores federais. O Sindicato discute estratégias para apoiar os médicos federais do Hospital 46 

Universitário em suas reivindicações salariais. Dr. Vanio abre a palavra aos Diretores que debatem o assunto. 47 

Dr. Vanio comenta que o Sindicato irá realizar as ações que achamos pertinentes e necessárias para esta 48 

demanda, vamos elaborar uma carta aberta à Diretora Clínica do Hospital Universitário expressando apoio 49 

aos médicos não contemplados totalmente no aumento salarial, preparar um texto para o "Momento Simesc" 50 

sobre o apoio do sindicato aos médicos federais afetados pela diferença salarial. Dr. Cyro propõe também 51 

uma reunião presencial com os médicos para entender melhor a situação, e planejar ações estaduais e 52 

nacionais. Comenta da importância do SIMESC em apoiar esta causa, mas também da necessidade em saber 53 

os números de médicos filiados ao SIMESC que irão se beneficiar desta ação, convidando os não filiados à 54 

filiarem-se. Dr. Cyro comenta ainda que a FMB está disponibilizando um Diretor para atender diretamente 55 

a demanda. Dra. Patricia Vanny comenta da importância da ajuda da Federação Médica Brasileira, e vai nos 56 



ajudar muito e fortalecer a representatividade. Por fim, Dr. Vanio comenta que vai marcar reunião com o 57 

COSEMESC para discutir o assunto com os médicos interessados.  58 

4.2. Residentes/2025: - Evento Residentes do Último ano: Dr. Vanio comenta sobre a realização dos 59 

eventos para médicos residentes, com debate sobre o momento ideal para engajá-los no início ou fim da 60 

residência médica; os Diretores debatem o assunto que será ponto de pauta para próxima reunião. Dr. Vanio 61 

informa que já tem data marcada para o evento que o SIMESC irá realizar com os Médicos Residentes, será 62 

realizado no dia 29 de maio, local Iate Clube Veleiros da Ilha em Florianópolis. Mais detalhes serão definidos 63 

e informados posteriormente. - Reuniões: Será realizado reuniões com o Núcleo de Residentes para alinhar 64 

questões ligadas aos trabalhos e reuniões com os preceptores e residentes. Precisamos mostrar os trabalhos 65 

que o Sindicato realiza junto aos médicos sindicalizados. Assunto será ponto de pauta para a próxima 66 

reunião. - Boletins Residentes: Ficou definido que o assunto será discutido na próxima semana.  67 

4.3. 3º Encontro das Mulheres Médicas – Preparação: Dr. Vanio sugere que seja criada uma comissão 68 

para a organização do 3º Encontro das Mulheres Médicas juntamente com a Coordenadora Juliana, evento 69 

esse que será realizado no Hotel Majestic em Florianópolis. Ele cita as Dra. Nadja, Anamar e Eliane, sem 70 

afastar outras interessadas em participar. Outra questão debatida e decidida em reunião, é que só as Mulheres 71 

Médicas filiadas ao SIMESC participarão do evento. Outros ajustes e detalhes serão definidos e informados 72 

posteriormente.  73 

4.4. Calendário de viagens/2025 – Participação dos Diretores: Dr. Vanio apresenta o calendário de 74 

viagens/2025, com algumas datas e cidades pré-agendadas para a realização de reuniões e jantares com os 75 

Diretores Regionais e colegas médicos. Dr. Vanio pede também o empenho e disponibilidade dos Diretores 76 

para participarem das viagens. Num primeiro momento estão agendadas: março: Araranguá e Brusque; abril: 77 

Chapecó, Extremo Oeste e Xanxerê; junho: Canoinhas, Mafra e São Bento do Sul; agosto: Centro Oeste e 78 

Lages; setembro/outubro: Caçador e Joaçaba. 79 

5. Proposta de pauta para a próxima reunião: 1) Acadêmicos/2025; 2) Residentes;  80 

6. Assuntos informais: Nada Relatado. 81 

 82 

Florianópolis, 03 de fevereiro de 2025. 83 

 84 

 85 

(Ata redigida por Adriano Lucas Gazolla, funcionário do SIMESC 86 

e revisada por Dr. Cyro Veiga Soncini, Secretário Geral do SIMESC) 87 
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 115 

1) Alexandre de Castro Robles 116 

2) Cleberson José Garcia 117 

3) Eduardo Sant Anna Rodrigues 118 

4) Garibaldi Monteiro Bastos 119 

5) Lisiane Anzanello 120 

6) Eduardo Morais 121 

7) Juliane 122 

8) Kleber Coelho 123 

9) Robson Alexandre Vieira de Souza 124 

10) Rodrigo Machado Leal 125 

11) Eliane 126 

12) Priscila Daflon 127 

13) Tanise 128 

14) Flávia 129 

15) Suzana 130 

16) Leopoldo 131 

17) Patricia Vanny      132 
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