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Ata da 560? Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva do SIMESC
Gestao 2015/2018

Data: 31/10/2016. Hora 19:30 horas. Local: sala de reunides do SIMESC. Lista de presenca: anexa.
1. Leitura e Aprovacdo da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificacGes no corpo da propria ata.
2. Expediente:
2.1. Correspondéncias recebidas: Nada relatado.
2.2. Correspondéncias expedidas: Nada relatado.
2.3. Encaminhamentos: Nada relatado.
3. Informes:
3.1. Diretoria Executiva: Dr. Vanio informa que participou juntamente com os Drs. Gilberto e Fabrizio da
palestra proferida pelo jornalista econdmico Carlos Alberto Sardenberg, em comemoragdo aos 23 anos da
Unicred Grande Floriandpolis. Também estavam presentes as assessoras de imprensa Carla e Camila.
Jornalista Carla comunica que o jornal Noticias do Dia publicou encarte especial na sexta-feira sobre
sindicatos com matéria do Dr. Vanio, produzida pelo jornalista Carlos Damiao.
3.2. Plantdo de Diretoria: Dr. César ndo recebeu nenhuma ligagdo. Dra. Vanessa Baulé assume o plantéo.
3.3. Diretorias Regionais: Nada relatado.
4. Ordem do Dia:
4.1. Atendimento de Pessoa Juridica pela Assessoria Juridica: Dr. Cesar explica que o escritério LHML,
apresentou proposta aos diretores juridicos de ampliacdo dos servicos oferecidos aos filiados SIMESC
(pessoa fisica) para pessoa juridica. Ressalta que essa ampliacdo ndo trara dnus ao sindicato, mas um
desconto nos honorérios estipulados na tabela da OAB de 50% do valor minimo tabelado. Dr. Erial diz que
esSes Servicos por vezes ja sao realizados, mas em casos especificos e com autorizacdo da Diretoria Juridica.
Explica que na proposta ha a divisdo das pessoas juridicas em dois grupos: Grupo A: Pessoa Juridica
formada com o intuito de receber a remuneracdo, ou seja, pejotizacdo. Grupo B: Pessoa Juridica para
prestacdo de atendimento médico, ou seja, clinica. O atendimento para o médico filiado pejotizado seré
gratuito desde que haja um percentual de filiacdo naquela pessoa juridica. Ja para clinica, usa-se a tabela da
OAB, com descontos. Ressalta que as regras e percentuais de filiagdo para esses atendimentos precisam ser
definidas sem necessidade de alteracdo estatutaria, apenas no regulamento da Assessoria Juridica. Propostas
foram lancadas e discutidas, sendo definido que pelo menos 75% dos médicos deverdo ser filiados em dia e
que pelo menos 50% dos socios da empresa deverdo ser médicos. O assunto continuara sendo debatido.
4.2. Revista Simesc 154: Dr. Cyro informa que um dos assuntos da préxima revista serd como esta o
atendimento nas secretarias municipais de salde de SC apds a implantacdo do programa mais médicos do
governo federal (PMM). Comenta que a informacdo que temos é de que hd em SC 235 médicos neste
programa, mas que esta havendo dificuldades em se conseguir dados. Jornalista Carla diz que na
coordenacdo estadual dos mais médicos ndo conseguiu nenhum dado, dizem que ndo podem libera-los sendo
orientada a consultar o site do programa. Dr. Fabio, comenta que no estado é mais dificil, mas que nas
secretarias municipais d& para conseguir. Dra. Vanessa Baulé, diz que como Conselheira Municipal de
Saude consegue solicitar tais dados de 2013 a 2016. Dr. Vanio diz que como Conselheiro Estadual tentara os
dados estaduais. Dr. Daniel Moreira fala que no Datasus também hé& informacdo que pode ajudar. Dr. Cyro
diz que sera feita uma solicitacdo formal ao Coordenador Estadual do PMM em SC. Dr. Fabio sugere que se
houver dificuldade em conseguir todos os dados do estado, que seja feito por area de abrangéncia, territério
de responsabilidade do profissional do PMM. Dr. Cyro complementa sugerindo que se escolha s6 algumas
cidades para fazer uma comparacdo do que era antes e como ficou apos o programa. Todas as sugestdes
serdo avaliadas. A jornalista Carla informa ainda que a matéria sobre trabalho social realizado por médicos
ja tem algumas sugestdes de nomes, estando em fase de elaboragéo.
5. Proposta de pauta para a proxima reunido: Médicos da Secretaria Municipal de Saude de Palhoca.
6. Assuntos informais: Dr. Vanio diz que esta havendo um descontentamento dos médicos do SAMU sobre
a ndo renovacdo do Acordo Coletivo. Informa que enviou email a estes médicos, relatando todas as medidas
tomadas pelo sindicato e esse levantamento sera enviado a todos diretores regionais. Drs. Cyro e Cesar
sugerem que se marque reunides com os méedicos do SAMU nas regides que estdo com problemas.

Floriandpolis, 31 de outubro de 2016.

(Ata redigida por Juliana da Silva, funcionéaria do SIMESC e revisada pela
Dra. Vanessa Andréa de Souza Baulé, 12 Secretaria do SIMESC)
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