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 3 
Data: 13/02/2017. Hora 19:30 horas. Local: sala de Reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 4 
1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações no corpo da própria ata. 5 
2. Expediente: 6 
2.1. Correspondências recebidas: Nada a relatar. 7 
2.2. Correspondências expedidas: O SIMESC encaminhou ofício parabenizando a nova diretoria da 8 
Sociedade Brasileira de Endocrinologia e Metabologia (SBEM/SC), gestão 2017/2018. Confirmada a 9 
participação do Dr. Daniel Nunes na formatura dos médicos residentes da Maternidade Carmela Dutra. 10 
2.3. Encaminhamentos: Nada a relatar. 11 
3. Informes:  12 
3.1. Diretoria Executiva: Coordenadora Terezinha informou que está desenvolvendo um trabalho junto aos 13 
médicos filiados inadimplentes da semestralidade de 2017. Dr. Bonnassis agradece o convite para retornar à 14 
diretoria do SIMESC, agora como Diretor Adjunto de Assuntos Jurídico e informa que esteve reunido hoje 15 
mais cedo com os diretores Drs.Vanio, Gilberto, Renato e o advogado Dr. Erial para tratar dos seguintes 16 
assuntos: proposta para auxiliar os advogados na parte médica nos processos; trabalhar como um “porta-voz” 17 
do jurídico com os médicos, explicando de forma didática os trâmites legais; desenvolver um trabalho 18 
educativo e preventivo com os médicos/acadêmicos de medicina sobre suas obrigações no preenchimento 19 
correto de prontuários, atestados e outros documentos. A jornalista Camila informa que foi renovado o 20 
“Informe SIMESC” com o jornal “O Líder”, de São Miguel do Oeste sem reajuste no valor, e renovado 21 
também o “Momento SIMESC” com a Rádio Clube de Lages sem reajuste. Dr. Erial informa que a 22 
assessoria jurídica iniciou um novo trabalho de aproximação das Diretorias Regionais do SIMESC, onde 23 
serão realizadas reuniões mensais via Skype com os diretores para tratativa de assuntos de seus interesses e 24 
orientações jurídicas. Neste sentido já foram realizados contatos com 10 regionais até o momento. 25 
3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Vanio não recebeu ligações, Dr. Fabrizio assume o plantão. 26 
3.3. Diretorias Regionais: Nada recebido. 27 
4. Ordem do Dia: 28 
4.1. SPDM: Dr. Erial informa que ainda não recebemos o acórdão do Tribunal Regional do Trabalho com a 29 
decisão a respeito do dissídio coletivo dos médicos do SAMU. Foram novamente discutidos os fundamentos 30 
pelos quais o tribunal rejeitou o pedido feito pelo SIMESC. A ação corresponde aos anos de 2014 e 2015, 31 
existindo a possibilidade da negociação do ano de 2016. Novas estratégias serão continuamente trabalhadas 32 
ao longo da semana e deverão ser discutidas com o grupo médico do SAMU. Como é um grupo muito 33 
pulverizado, Dr. Vânio solicitou que a Dra. Zulma e o Dr. Person providenciem um grupo de WhatsApp 34 
incluindo os médicos representantes de cada uma das nove regionais do SAMU, para facilitar a comunicação 35 
e a tomada de algumas decisões mais urgentes. 36 
4.2. Cooperativa H.C – Hospital Nossa Senhora dos Navegantes (paralisação): Dr. Vânio relata ter 37 
recebido um e-mail em nome da Cooperativa H.C, informando que os médicos da cooperativa que prestam 38 
serviço para o Hospital Nª Sra. dos Navegantes entraram em estado de greve a partir do dia 10 de fevereiro. 39 
O advogado Dr. Erial da assessoria jurídica do SIMESC foi consultado, para mais explicações e verificação 40 
de legitimidade da situação vivida pelo corpo clínico daquele hospital. Ficou claro que o serviço é uma 41 
terceirização oferecido por terceiros ao Hospital, ou seja, uma quarteirização. Dr. Vânio orientou entrar em 42 
contato com o Hospital e seu diretor clínico, solicitando a lista dos médicos que lhes prestam serviço e assim 43 
marcar uma reunião com estes médicos em Navegantes para a solução do problema. 44 
5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Avaliação da revista 154 e proposta para a próxima revista; 45 
SPDM/SAMU.  46 
6. Assuntos informais: Nada relatado. 47 
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Florianópolis; 13 de fevereiro de 2017. 49 
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(Ata redigida por Ana Cristina da Silva, funcionária do SIMESC e revisada pela Dra. Vanessa Andréa de 51 

Souza Baulé, 1ª Secretária do SIMESC) 52 
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