
Ata da 586ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC 1 

Gestão 2015/2018 2 

 3 
Data: 19/06/2017. Hora 19:30 horas. Local: sala de Reuniões do Simesc. Lista de presença: anexa. 4 

1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações no corpo da própria ata. 5 

2. Expediente: 6 
2.1. Correspondências recebidas: Dr. Vânio informa o recebimento de e-mail enviado pelo estudante de 7 

medicina Rodrigo Franco coordenador da Regional Sul-1 da DENEM (Diretoria Executiva Nacional de 8 

Estudantes de Medicina) solicitando ajuda financeira para que eles possam participar do ECEM (Encontro 9 

Cientifico de Estudantes de Medicina) que acontecerá no dia 22 de julho. Informa também o recebimento do 10 

Ofício circular FMB nº 196/2017 que trata sobre o início da tramitação do PL 7465/2017 que dispõe sobre a 11 

limitação do horário do médico plantonista a uma jornada máxima de 8 horas por plantão. 12 

2.2. Correspondências expedidas: Nada relatado. 13 

2.3. Encaminhamentos: Dr. Oscar ficou responsável por responder ao acadêmico Rodrigo Franco a respeito 14 

do financiamento a DENEM. Dr. Renato avaliará juntamente com a sua equipe do jurídico o ofício da FMB. 15 

3. Informes:  16 
3.1. Diretoria Executiva: Jornalista Carla informa que a família do médico Leandro Adão de Oliveira 17 

enviou e-mail agradecendo a homenagem feita pelo Simesc por conta do seu falecimento no dia 14/06. Dr. 18 

Leandro era cirurgião plástico, tinha 63 anos e era filiado ao Simesc. Informa ainda que o Dr. Vânio 19 

concedeu entrevista à RBS TV sobre o falecimento de uma criança em Mafra por falta de combustível em 20 

ambulância do SAMU.  E também informa que não foi renovado o contrato de veiculação do Momento 21 

Simesc com a rádio de Rio do Sul a pedido daquela diretoria. 22 

3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Renato não recebeu ligações. Dr. Cesar assume o plantão.  23 

3.3. Diretorias Regionais: Recebemos Atas da DR de Blumenau dos dias 30/03, 05/04, 12/04, 27/04 e 24 

02/05 todas de 2017. 25 

4. Ordem do Dia: 26 
4.1. Revista SIMESC 156 – Primeiras ideias: Jornalista Carla apresenta propostas para a edição da 27 

próxima revista que será para o mês de agosto, entre as primeiras ideias, a “violência contra os médicos” 28 

como matéria especial, um artigo do jurídico orientando “o que o médico deve fazer em casos de agressão”, 29 

abordando não somente a violência física. Matérias sobre os residentes, sobre os acadêmicos de medicina, 30 

como também a telemedicina, publicizando esta forma de atuação médica. Para matéria de capa foi sugerido 31 

voltar ao assunto da dívida do Governo do Estado com a saúde com informações mais precisas. Também 32 

terá a matéria sobre a 20º edição do FEMESC. Os diretores presentes deliberam sobre o assunto e deram 33 

algumas sugestões de matérias, tais como o aumento significativo dos casos de sífilis no estado e a 34 

inauguração com o apoio do corpo clínico do Hospital Infantil Joana de Gusmão, do Centro Cirúrgico e UTI, 35 

finalizados através de campanhas simples de divulgação na rede social destes colegas médicos. Dr. Vânio 36 

complementa que a revista deve divulgar estas boas ações que demonstram a responsabilidade cidadã do 37 

médico. 38 

4.2. Liberação dos diretores – Secretaria Municipal de Saúde: Dr. Vânio lê a resposta enviada pelo 39 

Secretário Municipal de Saúde, Dr. Carlos Alberto Justo da Silva, referente ao Oficio SIMESC nº 056/2017 40 

solicitando a renovação da dispensa parcial dos 5 diretores do Simesc que são também servidores da SMS. O 41 

documento nos informa que de acordo com a Portaria nº 20/2017 podemos manter somente 2 servidores com 42 

a liberação e solicita que o Simesc escolha dois dos cinco diretores. Dr. Renato esclarece que a Portaria nº 43 

20/2017 regulamenta o trabalho de quem faz 30 horas ou menos. Esta portaria reserva o direito à liberação 44 

para atividades externas somente para os servidores que cumpram 40 horas. Dr. Vânio solicita que o 45 

advogado Dr. Ismael elabore um parecer jurídico sobre este tema. Dr. Vânio lê o artigo do Estatuto da 46 

Prefeitura Municipal de Florianópolis que concede licença remunerada para dirigentes de sindicato classista, 47 

no máximo de oito para cada sindicato e comunica que agendou uma reunião com o Secretário para o dia 48 

21/06 às 10h, onde será novamente negociada esta liberação, baseada na legislação vigente. Finaliza que 49 

caso não haja entendimento, buscaremos melhores juízos. 50 

5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Liberações dos diretores – resultado da reunião com 51 

Secretário Municipal da Saúde; Nexxera. 52 

6. Assuntos informais: nada relatado.   53 

Florianópolis, 19 de junho de 2017. 54 

 55 

 56 

(Ata redigida por Ana Cristina da Silva, funcionária do Simesc e revisada pela 57 

Dra. Vanessa Andréa de Souza Baulé, 1º Secretaria do Simesc) 58 
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