
Ata da 680ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC 1 
Gestão 2018/2021 2 

Data: 30/09/2019. Hora: 19h30min. Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 
1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações. 4 
2. Expediente: 5 
2.1. Correspondências recebidas: Recebemos resposta do ofício nº 091/19 (SIMESC), enviado ao Superintendente 6 
dos Hospitais Públicos do Estado de Santa Catarina. Em resposta, fomos informados que a Secretaria de Estado da 7 
Saúde tem conhecimento do problema da falta de profissionais de Pediatria no Hospital Dr. Waldomiro Colautti, em 8 
Ibirama/SC. Já foram lançados Processos Seletivos Simplificados com previsão de contratação destes profissionais, 9 
isso demonstra que a SES não mediu esforços para efetuar as contratações necessárias ao pleno funcionamento do 10 
Hospital. Recebemos convite do Sindicato dos Médicos do Estado da Paraíba para participar de evento em 11 
comemoração ao dia do Médico que acontecerá no dia 19 de outubro de 2019. Recebemos convite da CONFEMEL 12 
(Confederação Médica Latino Americano Y Del Caribe) a participarmos da XXI Assembleia Ordinária Geral nos 13 
dias 20 a 23 de novembro de 2019 na cidade de Salta – Argentina.  14 
3. Informes: 15 
3.1. Diretoria Executiva: Dr. Odi informa reunião com os Acadêmicos da 11º e 12º fase da Unisul Palhoça 16 

(Pedra Branca), realizado no dia 27 de setembro. Estiveram presentes, o(a)s Dr(a)s Eliane, Vanessa, Alberto 17 

e Thiago, os jornalistas Eduardo e Carla, a Coordenadora Juliana e colaborador Adriano. A Jornalista Carla 18 

informa a renovação das assinaturas do Momento Simesc com as Rádios CBN Diário e Antena 1 por mais 19 

1 ano. Dr. Cyro faz breve relato de reunião ocorrida em 27 de setembro na Sede do SIMESC, tendo como 20 

assunto único a análise da Proposta de Acordo Coletivo a ser estabelecido entre o SIMESC e a OZZ/SAMU. 21 

Presentes na reunião, Dr. Licínio Alcântara, Presidente do SIMERSUL, dra. Cristina Pauluci e os 22 

advogados do SIMESC. O texto produzido foi enviado à empresa e estamos aguardando respostas.  23 
3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Odi recebeu ligação de colega médica, informando que recebeu gestante em trabalho 24 
de parto com óbito fetal (solicitou orientação). Dr. Douglas assume o plantão. 25 
3.3. Diretorias Regionais: Nada relatado.  26 
3.4. Momento SIMESC: Mês do médico! 27 
4. Ordem do Dia: 28 
4.1.Contratos temporários de trabalho – Ampliação de 2 para 4 anos – (posição SIMESC): Após debate, a 29 
Diretoria aprova a representação que o SIMESC promoverá junto ao Ministério Público (que se entender adequado 30 
provocará a Magistratura), visando cancelar a prorrogação do tempo de contratação dos temporários. 31 
4.2.Despesas Judiciais/Custas Judicias – Previsão orçamentária nov/18 a out/19(R$30mil) – Gastos realizados 32 
no período de nov/18 a out/19 (R$ 50mil) * - Ajustes/modificações – *Valor estimado: Dr. Cyro relata os gastos 33 
referentes às Despesas Judiciais/Custas Judiciais e Previsão Orçamentaria. Após o debate e aprovação da Diretoria, 34 
ficou definido que o SIMESC continuará pagando o valor das custas processuais no valor máximo de R$ 510,00 reais 35 
por processo de médicos filiados, independentes se forem demandantes ou demandados; ficou definido ainda que o 36 
SIMESC no final do processo cobrará uma taxa de reversão no valor de 2% o que já está previsto no regulamento do 37 
jurídico, o assunto seguirá a ser debatido. Dr. Cyro pede aos advogados que comecem a providenciar as devidas 38 
mudanças em contratos, para que nas próximas demandas do SIMESC, possamos estar informando aos médicos 39 
filiados sobre as mudanças feitas. Os processos já existentes não sofrerão mudanças no quesito “taxa de reversão” 40 
mas estarão submetidos ao “teto” de custas agora estabelecido. 41 
4.3. Eventos de novembro (29 e 30) – 29 novembro – Relatório de Atividades – Prestação de contas 42 
(Executiva/DRs – Previsão Orçamentária para 2020- Vitalícios – Jantar de Confraternização 30 de novembro 43 
– AGE (desfiliações/novos Diretores) – RDP – Palestra 1 – Palestra 2 – (Coffe Break) – Executiva – Regionais 44 
– Encerramento: Dr. Cyro comenta com os Diretores sobre o evento de final de ano e juntos decidem alguns pontos 45 
na programação. Outros comentários são feitos e a programação continuará sendo discutida em reuniões posteriores. 46 
Solicita especial participação dos Diretores Secretário Geral, Tesoureiro Geral, Assuntos Sociais e Culturais e 47 
Comunicação, além da Coordenadora geral. 48 
5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Tesouraria SIMESC. 49 
6. Assuntos informais: Nada relatado. 50 
 51 

Florianópolis, 30 de setembro de 2019. 52 
 53 
 54 

(Ata redigida por Adriano Lucas Gazolla, funcionário do SIMESC, 55 
e revisada pela Dra Cristina Pires Pauluci, Diretora de Previdência e Seguros do SIMESC) 56 
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PRESENÇA ON-LINE 64 

30/09/2019 65 
 66 

- Pico de audiência: 08  67 
 68 
Identificados 69 
 70 
- Dr(a). Odimar Pires Pacheco, CRM 1849 (DE) 71 
- Dr(a). Janine Allassia Drebes Melo, CRM 7103 (DR Rio do Sul) 72 
- Dr(a). Adriana Pinheiro Lisboa T de Mira, CRM 8250 (DR São Bento do Sul) 73 
- Dr(a). Monica Helen Winnikow, CRM 11115 (DR Blumenal) 74 
- Dr(a). Jair Jose Gemelli, CRM 8638 (DR Joaçaba) 75 
- Dr(a). Robson Alexandre Vieira de Souza, CRM 8376 (DR Chapecó) 76 
- Dr(a). Rafael Miranda Lima, CRM 17015 (DE) 77 
- Dr(a). Antonio Marcos Weschenfelder Duar, CRM 8060 (DR Extremo Oeste) 78 
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