
 Ata da 689ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC 1 
Gestão 2018/2021 2 

Data: 16/12/2019. Hora: 19h. Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 
1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações. 4 
2. Expediente: 5 
2.1. Correspondências recebidas: Recebemos ofício apresentando a diretoria da Sociedade Brasileira de 6 
Cardiologia/seção Santa Catarina que iniciará seu mandato em 01/01/2020 (Presidente: Amberson Vieira de Assis). 7 
Recebemos cópia de comunicação interna enviada pelas chefias das especialidades médicas do Hospital Regional de São 8 
José à Direção daquela unidade solicitando o pronto reparo do aparelho de tomografia – danificado desde 23 de novembro 9 
de 2019. O Conselho Federal de Medicina, pelo ofício 10297/2019, comunica que reabriu o prazo para receber 10 
contribuições no tocante à telemedicina – até 29 de fevereiro de 2019. 11 
3. Informes: 12 
3.1. Diretoria Executiva: Dr. Marcelo Rogelin apresenta análise feita sobre o PL 0253-9/2018 e o PL 0146-7/2019, no 13 
que diz respeito aos médicos ficou entendido pela Diretoria que os textos foram bem elaborados e explicativos. Dra. 14 
Eliane informa que em 14/12 foi dia do médico alergista, informa ainda que representou o SIMESC na solenidade de 15 
formatura da UFSC, no dia 13 de dezembro. Dra. Solange representou o SIMESC na Solenidade de formatura da UNISUL 16 
- Tubarão na mesma data. Dr. Medina informa que participou de reunião com o Superintendente dos Hospitais de 17 
Florianópolis, Dr. Daniel Forte, no dia 11/12. Presentes também Diretores e chefes de serviços dos Hospitais Regional de 18 
São José, Infantil Joana de Gusmão e Celso Ramos, para os quais foi explicado e apresentado o projeto do decreto que 19 
versará sobre o Plano de Gestão de Saúde. Dr. Daniel ouviu todas as solicitações dos presentes e manifestou que nenhuma 20 
decisão será tomada sem que os médicos concordem, e aguarda a nomeação da Comissão com representantes dos 21 
Hospitais para aprimoramento do projeto. Jornalista Camila informa que foi enviado e-mail marketing para as regionais 22 
onde há Whatsapp e houve grande ampliação do número de participantes nas redes de Canoinhas, Lages, Joaçaba e 23 
Extremo Oeste. Informa ainda que um novo grupo foi criado em Florianópolis com vários segmentos como SAMU, 24 
FAHECE e HU que já conta com 66 membros. Dr. Cyro faz breve relato de reunião com os médicos da Ebserh, ocorrida 25 
na sede do SIMESC no dia 12 de dezembro. O assunto em pauta foi o acordo coletivo de trabalho proposto à empresa e 26 
em debate com as entidades que representam os trabalhadores. Comunica que não haverá expediente nos dias 23 e 30 de 27 
dezembro e que haverá regime de plantão nos dias 26/ 27 (dezembro) e 02/03 (janeiro 2020). Nos meses de janeiro e 28 
fevereiro trabalharemos em horário de verão, encerrando o expediente 1 hora mais cedo. A primeira reunião da executiva 29 
em 2020 será no dia 20 de janeiro às 19:30h. Reafirma que o SIMESC e as atividades correlatas prosseguirão 30 
normalmente, ainda que com momentânea redução do quadro de servidores (em função das férias). Os Diretores 31 
permanecem sendo bem-vindos na sede SIMESC!  32 
3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Leopoldo relata não ter recebido nenhuma ligação. Dr. Cyro, e Dra. Eliane revezarão o 33 
plantão até o dia 26/12/19, seguido pela Dra. Juliane até o dia 07/01/2020, ato continuo Dr. Medina assumirá até 13/01/20 34 
e Dr. Roman de 13 a 20/01/20. 35 
3.3. Diretorias Regionais: Dr. Roman relata o recebimento das seguintes atas regionais; Rio do Sul (30/10 e 20/11) e 36 
Blumenau (04/12). 37 
3.4. Momento SIMESC: Contra agressão a médicos e profissionais da saúde.  38 
4. Ordem do Dia: 39 
4.1.  Prestação de contas Canoinhas - Período 01/nov/2018 – 31/out/2019: As contas da DR. Canoinhas no período 40 
01/nov/18 a 31/out/19 foram apresentadas ao Conselho Fiscal e, após análise, aprovadas. A Executiva reconhece o fato 41 
e, cumprindo o estabelecido na AGO de 29/11/2019, fica liberada para efetuar os repasses semestrais de janeiro e julho 42 
de 2020 à referida Regional. Além disso, a Executiva incluirá esta prestação de contas na AGO que realizar-se-á no ano 43 
vindouro, para aprovação assemblear. 44 
4.2.  Eventos 29 e 30 de novembro - Avaliação/ Encaminhamentos: Os Diretores avaliam o evento SIMESC dos dias 45 
29 e 30 de novembro como muito bom. São destacados a aprovação das contas, a homenagem aos sócios vitalícios, a 46 
permanência de aproximadamente 34 desligáveis, as palestras na Reunião Plena, a presença de 36 diretores (executiva e 47 
regionais). Todos estão de parabéns. Diversos encaminhamentos são então apresentados e os diversos setores assumem 48 
as suas respectivas tarefas (algumas já concluidas, como o video institucuional que é apresentado à todos e outras em 49 
desenvolvimento). Dr. Roman destaca as apresentações do Dr. Odi e do Advogado Erial, pois foram palestras bem 50 
detalhadas e de facil entendimento. 51 
5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Em 20/jan/2020 (sem assuntos pré-definidos).  52 
6. Assuntos informais: Homenagem aos aniversariantes de nov e dez/ 2019. 53 

Florianópolis, 16 de dezembro de 2019. 54 
 55 

(Ata redigida por Ana Cristina da Silva e Marina Francieli da Silva, funcionárias do SIMESC, 56 
e revisada pela Diretoria Executiva do SIMESC). 57 
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PRESENÇA ON-LINE 65 

16/12/2019 66 

 67 

- Pico de audiência: 10  68 

 69 

Identificados 70 

 71 

- Dr(a). Monica Helen Winnikow, CRM 11115 (DR Blumenau) 72 

- Dr(a). Roberto Amorim Moreira CRM 6549 (DR Médio Vale) 73 

- Dr(a). Robson Alexandre Vieira de Souzam CRM 8376 DR Chapecó) 74 

- Dr(a). Antonio Marcos Weschenfelder Duarte, CRM 8060 (DR Extremo Oeste) 75 

- Dr(a). Humberto Teruo Eto, CRM 5849 (DR Brusque) 76 


