
 Ata da 692ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC 1 
Gestão 2018/2021 2 

Data: 03/02/2020. Hora: 19h30 Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 
1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações. 4 
2. Expediente: 5 
2.1. Correspondências recebidas: Recebemos convite para a Formatura dos Médicos Residentes do Hospital e 6 
Maternidade Marieta Konder Bornhausen, que será realizada no dia 14/02/2020 às 20h. Dr. Mauro, Presidente da 7 
Regional de Itajaí, representará o sindicato. 8 
3. Informes: 9 
3.1. Diretoria Executiva: Drª. Eliane informa os médicos sócios vitalícios em fevereiro: de Campos Novos: Dr. 10 
Riscala Miguel Fadel; de Florianópolis Dr. Osvaldo Vitorino Oliveira, Dr. Luiz Arlindo Teixeira, Dr. Luiz Fabiano de 11 
Miranda Gomes, Dr. Antonio Carlos Ferreira da Cunha e Dr. Luiz Roberto Medina dos Santos; de Blumenau: Dr. 12 
Celso Arnoldo Cabral e Dr. Rui Gielow; de Lages: Dr. Paulo Roberto Waltrick; de Balneário Camboriú: Dr. Ivan 13 
Savoia Assef; de Araranguá: Dr. Adalberto de Oliveira; de Jaraguá do Sul: Dr. Rolf Roberto Horst; de Joinville: Dr. 14 
Carlos Augusto Cardim de Oliveira e de Ibirama: Dr. Roberto de Araujo Santos. Dr. Cyro comunica que houve reajuste 15 
em valores pagos às assessorias contratadas neste mês de janeiro de 2020. As alterações nos contratos incluirão (além 16 
deste reajuste) que haverá revisão dos contratos anualmente (sempre no mês de janeiro). As assessorias de informática, 17 
de Home Page e de sistemas administrativos permanecerão com seus contratos atualmente vigentes. Dr Cyro informa 18 
que o CFM abriu espaço para manifestações a respeito do tema publicidade médica, durante todo o mês de fevereiro. 19 
Relata também a decisão judicial que suspendeu o edital de ingresso por transferência externa da UNISUL Pedra 20 
Branca para o curso de Medicina.  21 
3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Roman permanece no plantão.  22 
3.3. Diretorias Regionais: Recebemos Atas das Reuniões das seguintes regionais: Regional de Araranguá (dias 20/09, 23 
15/12 e 20/12 de 2019), principal ponto de pauta foi o atraso dos pagamentos aos médicos na região. Diretoria Regional 24 
de Rio do Sul no dia 11/12/2019, sendo o ponto de pauta o Momento SIMESC. Regional de Joinville (dias 12/11, 25 
19/11, 26/11 e 18/12 de 2019), o principal ponto foi a RPM. 26 
3.4. Momento SIMESC: “Atenção e cuidados podem evitar a intoxicação alimentar”, referente aos alimentos 27 
comercializados nas praias. 28 
 4. Ordem do Dia: 29 
4.1.  Reunião Núcleo FMB (Recife – 30/01/2020): Dr. Cyro participou no dia 30/01/2020, da reunião realizada  em 30 

Pernambuco da Federação Médica Brasileira (FMB) que teve como um dos pontos de pauta a reunificação entre a 31 

FMB e a Federação Nacional dos Médicos (FENAM), além da definição do calendario de reuniões anuais com o 32 

destaque para o encontro do Conselho Deliberativo, que ocorrerá nos dias 2 e 3/04 em Campinas. O presidente, 33 
Casemiro reforçou a necessidade da retomada das reuniões juntamente com o Conselho Federal de Medicina (CFM) 34 

e Associação Médica Brasileira (AMB) e da participação  junto ao Instituto Brasil de Medicina (IBDM), que tem 35 

reunião agendada para o dia 10/03. 36 

4.2.  Repasses semestrais: Dr. Cyro explana sobre a planilha do repasse para as Diretorias Regionais. Informa que 37 
algumas regionais ainda não enviaram o saldo das contas e por este motivo, ainda não foi efetuado o repasse. A 38 

coordenadora Juliana, explica o que engloba os descontos da planilha. Dr. Cyro ressalta que este repasse ainda é sobre 39 

a mensalidade de R$ 85,00. As regionais que tiveram aumento nos filiados em relação ao repasse passado foram: 40 

Canoinhas, Jaragua do Sul, Lages, São Bento e Tubarão. As regionais que tiveram perda nos filiados foram: Balneário 41 
Camboriú, Blumenau, Brusque, Chapecó, Itajaí e Joinville. As demais permaneceram nos mesmos patamares. 42 

4.3. Núcleo Acadêmico: Acadêmicos – Boletins acadêmicos: Dr. Odi informa que o quinto boletim dos acadêmicos 43 

já está sendo finalizado, será entregue aos acadêmicos da 2ª a 12ª fase, com o tema Tecnologia x Medicina, quais as 44 

especialidades mais impactadas. Em Abril será enviado aos calouros um boletim especifico com o tema: Por que o 45 
SIMESC é importante. – Colegiado curso UFSC: As reuniões serão realizadas na sala da Coordenadoria da UFSC 46 

sempre nas segundas terças-feiras de cada mês. – IFMSA: Federação Internacional das Associações dos Estudantes 47 

de Medicina do Brasil, Dr. Odi informa que tem contato com 3 integrantes desta Federação. Comunica que recebeu 48 

um oficio solicitando apoio para o 3º Congresso Brasileiro Médico Estudantil de Habilidades  Médicas, que será do 49 
dia 27 à 29/03 em Florianópolis na ACM. Recebemos o convite para fazermos parte das palestras do dia 29/3, o tema 50 

será: Carreira Médica e Midias Sociais, que será palestrado pela Advogada Vanessa  e pela Jornalista Carla.  – Pró 51 

Ligas: Está ligada a Associação Brasileira das Ligas Acadêmicas de Medicina (ABLAM), que são entidades que 52 

buscam aprofundar temas em uma determinada área da medicina, sua atividade é orienta-los no tripé: ensino, pesquisas 53 
e extensão. A Pró Ligas é um programa de apoio financeiro. O SIMESC recebeu convite, através do Dr. Seara, para 54 

apoiar o projeto. Através do apoio, o sindicato poderá participar dos eventos realizados. Seria uma oportunidade de 55 

divulgar o que é o sindicato  para os participantes. Dr. Cyro sugere que seja averiguado como funcionam.  – Acadêmico 56 

Aspirante (Pará): É projeto criado pelo núcleo acadêmico do sindicato dos médicos do Pará, visando aproximar os 57 
estudantes de medicina das entidades de classe, permitindo que cheguem ao mercado de trabalho munidos de 58 



informações importantes para sua segurança profissional e ao desempenho da boa medicina. Os acadêmicos que são 59 
associados possuem beneficios como descontos em cursos de idiomas, seguros, dentre outros benefícios e utilização 60 

das assessorias.  – Núcleo acadêmico (RS): No núcleo acadêmico do SIMERS, os associados podem utilizar a 61 

assessoria jurídica, e possuem descontos em seguros, planos de saúde, cursos, entre outros. Vamos acompanhar as 62 

ações de outros sindicatos. 63 
Formandos – Reuniões (abril/maio/junho):  Dr. Odi informa que irá entrar em contato com os coordenadores dos 64 

cursos e das ATMs das universidades, para programar as reuniões em conjunto. Dr. Cyro lembra que no semestre 65 

passado não foram realizadas reuniões em Joaçaba e Joinville – Diretorias Regionais – Formatura (Julho): Dr. Odi 66 

pede apoio dos diretores da área, para que possamos estar sempre apresentando um bom trabalho.   67 
Recém-formados – Texto + boleto (março e setembro): Foi enviado um texto para todos e em março serão enviados 68 

os boletos. Após o vencimento destes,  será feito um levantamento para avaliar o número de filiações com os presentes 69 

nas reuniões realizadas em cada local.  70 

5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Reunião Brusque; Previdência.  71 
6. Assuntos informais: Nada a Relatar.  72 

Florianópolis, 03 de fevereiro de 2020. 73 
 74 

(Ata redigida por Katiane Moro Silva, funcionária do SIMESC, 75 
e revisada pela Dra. Solange Emanuelle Volpato Steckert, 2ª Secretária Geral do SIMESC). 76 
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PRESENÇA ON-LINE 80 

03/02/2020 81 

 82 

- Pico de audiência: 8  83 

 84 

Identificados 85 

 86 

- Dr(a). Marcio Azevedo Moraes, CRM 6472 (DR Itajaí) 87 
- Dr(a). Tanise Balvedi Damas, CRM 10980 (DR Joinville) 88 
- Dr(a). Jair Jose Gemelli, CRM 8638 (DR Joaçaba) 89 
- Dr(a). Diogo Antonio Alves Pinto, CRM 15044 (DR Balneário Camboriú) 90 
- Dr(a). Janine Allassia Drebes Melo, CRM 7103(DR Rio do Sul) 91 

 92 


