
Ata da 706ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC 1 
Gestão 2018/2021 2 

Data: 24/05/2021. Hora: 19h30 Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 
1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada sem retificações. 4 
2. Expediente: 5 
2.1. Correspondências recebidas: Recebemos do CFM e CRM-SC – 1) suspensão do exercício profissional de 30 6 
dias: Dr. Oscar Guido Navia Torrico/CRM-SC 2911, Dr. Marco Aurélio Becher/CRM-SC 9567 e Dr. Wesley Galindo 7 
Paniago/CRM-SC 20134; 2) interdição cautelar de 6 meses: Dr. Hélio Camargo/CRM-SC 4445; 3) cassação do 8 
exercício profissional: Dr. Omar Cesar Ferreira de Castro/CRM-SC 5494 e Dr. Cleberson Teixeira Teodoro 9 
Haas/CRM-SC 20587. 10 
3. Informes: 11 
3.1. Diretoria Executiva: Jornalista Camila informa que o jornalista Fábio Gadotti divulgou nota no Jornal Notícias 12 
do Dia sobre os 40 anos do Sindicato. Comunica que já foram baixados via e-mail marketing, 83 e-books sobre o 13 
Imposto de Renda e outros 57 via impulsionamento de redes sociais (41 Facebook e 16 Instagram). Dr. Cyro relata 14 
reunião com colegas diretores do hospital Baía Sul e do hospital de Caridade (Drs. Sérgio Brincas, Rafael Klee de 15 
Vasconcellos e Tânia Nicolodi), no dia 13, ocasião em que apresentaram de modo informal as tratativas para que as 16 
duas unidades passem a fazer parte de um mesmo projeto. Comunica que recebeu os representantes da Benevix (nossa 17 
parceira na administração do plano de saúde UNIMED aos filiados) e combinaram algumas ações a serem 18 
desenvolvidas. 19 
3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Medina não recebeu ligações relevantes. Permanece com o plantão até o 25/05. Dr. 20 
Leopoldo assumirá o plantão no dia 26/05, quarta-feira. 21 
3.3. Diretorias Regionais: Dra. Caroline Biazzolo Zancan relata que seu local de trabalho não aceitou afastá-la por 22 
ser gestante, contrariando a lei 14.151/2021, que garante regime de teletrabalho às trabalhadoras gestantes enquanto 23 
durar a pandemia. Está em contato com o jurídico SIMESC para tomar as medidas cabíveis a fim de ter garantido esse 24 
direito. 25 
3.4. Momento SIMESC: “SIMESC: 40 anos na defesa do médico em SC!”. 26 
4. Ordem do Dia: 27 
4.1. SIMESC online – TELEPALESTRAS – Contabilidade Katiane (em 17/05/2021): Diretores parabenizam a 28 
contadora Katiane Moro Silva pela apresentação da telepalestra sobre as principais dúvidas dos médicos em relação à 29 
Declaração de Imposto de Renda. Dr. Cyro destaca o êxito na realização da palestra, diversas dúvidas pertinentes 30 
foram esclarecidas e o objetivo foi alcançado com sucesso. 31 
4.2. Acordo Coletivo de Trabalho 2020/2021 – trabalhadores/EBSERH: Dr. Cyro informa que o processo de 32 
dissídio coletivo está tramitando no Tribunal Superior do Trabalho e está sendo acompanhado pelo SIMESC. 33 
4.3. ATUALIZAÇÕES – Jurídico Trabalhista: Advogados Alberto e Ismael apresentam levantamento de dados do 34 
jurídico trabalhista: 104 processos judiciais realizados de 2017 a 2021; 2000 médicos beneficiados diretamente; 6 35 
procedimentos administrativos; 1 defesa judicial; 48 pareceres formais e informais; 2630 horas de trabalho em 2020; 36 
667 atendimentos em 2020. Informam como está o andamento processual das ações judiciais ingressadas pelo 37 
SIMESC. Hora sobreaviso SES (ação/2019): o SIMESC propôs ação para que os médicos do Estado passassem a 38 
receber a média do sobreaviso em reflexo sobre férias, 13° salário e licenças. O TJSC reconheceu o direito, o Estado 39 
recorre. Por se tratar de Mandado de Segurança, os efeitos da sentença já serão aplicados pelo Estado para o futuro. 40 
Possui mesmo objeto processual de ação coletiva/SindSaúde/SC. Insalubridade HU (ação/2019): decisão favorável 41 
aos médicos ordenando o retorno do pagamento de insalubridade nos patamares de 2017, até que se realize novo laudo 42 
pericial. Recurso da União ao STJ. Insalubridade EBSERH/HU: o SIMESC busca isonomia salarial, discussão 43 
acerca da legalidade de reunião do conselho de administração e impossibilidade de tratamento desigual no mesmo 44 
concurso público – processo em segredo de Justiça diante das informações pessoais dos médicos e em grau de recurso. 45 
UPA Continente: apesar da liminar o Juízo alega que não se pode aferir a ciência inequívoca do Município, mesmo 46 
após 3 peticionamentos do SIMESC, para cumprimento da decisão.  Processo em grau de recurso ao TJSC. IMAS/ 47 
Araranguá: Mandado de Segurança que busca impedir a realização de contratação de empresa quarteirizada para 48 
prestação de serviços médicos. Processo em grau de recurso no TJSC em razão de nulidades na sentença. OZZ/ SAMU 49 
– Férias: o Juízo reconheceu do direito ao recebimento de férias, porém mitigou a momento após a pandemia o 50 
aproveitamento desta. Recurso do SIMESC e da OZZ para que o aproveitamento ocorra o quanto antes, mesmo que 51 
com parcelamento das férias, por se tratar de medida de saúde e segurança do trabalho absolutamente necessária após 52 
quase 4 anos de trabalho. Ação Coletiva/SindSaúde (pagamentos da média do sobreaviso nos afastamentos 53 
legais): Possui mesmo objeto processual da ação hora sobreaviso SES (ação/2019). É sugerido (e aceito) que a 54 
Comunicação produza informação aos médicos. 55 
5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Atualizações – Assessoria Previdenciária.  56 
6. Assuntos informais: Nada relatado. 57 
 58 

Florianópolis, 24 de maio de 2021 59 
 60 

(Ata redigida por Jean Proencio, funcionário do SIMESC 61 
e revisada pelo Dr. Cyro Veiga Soncini, Presidente SIMESC). 62 
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