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Ata da 715 2 Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva do SIMESC
Gestdo 2021/2024

Data: 16/08/2021 Hora: 19h30min Local: sala de reunides do SIMESC. Lista de presenca: anexa.
1. Leitura e Aprovacéo da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificacdes.
2. Expediente:
2.1. Correspondéncias recebidas: Recebemos convite para a posse da nova Diretoria do SIMERSUL, que sera realizado no dia
19 de agosto.
3. Informes:
3.1. Diretoria Executiva: Dr. Renato Polli informa que o Novo Video Institucional, sobre o SIMESC, ja foi produzido e esta
pronto para apresentacéo. Dr. Ismael informa que a Assessoria Juridica Trabalhista protocolou, em 12/08/2021, pedido de Amicus
Curiae em processo junto ao Tribunal de Contas do Estado que trata do Reajuste Geral Anual, em vista do prejuizo que o
entendimento do Tribunal quanto ao tema vem causando a remuneracdo dos médicos em alguns Municipios do Estado. A
Assessoria Juridica Previdenciaria informa que foi proferida sentenca procedente na demanda coletiva que pretende a restituicdo
do excesso de contribuicBes previdenciarias dos médicos cooperados nos anos de 2015/2016. Da decisdo ainda cabe recurso, mas
a expectativa é boa. Ressalta que os médicos que se enquadram no perfil da acdo ainda podem aderir ao processo. Dr* Anamar
informa que foi feito no dia 2 de agosto o repasse as 13 Regionais, totalizando um total de R$ 96.476,65. Foi enviado oficio a
todos os Tesoureiros Regionais apresentando a Tesouraria e colocando a disposicao a Diretoria Executiva do SIMESC.
3.2. Plantdo de Diretoria: N&o houve ligacdo relevante. Dr2. Solange continua com o plant&o.
3.3. Diretorias Regionais: Nada a relatar.
3.4. Momento SIMESC: “COVID-19: ALERTA A SEGUNDA DOSE DA VACINA”.
4. Ordem do Dia:
4.1. Reunido do COSEMESC - 10/08/2021: - Breve relato - Dr. Cyro comenta a reunido do Conselho Superior das Entidades
Médicas (COSEMESC), realizada no dia (10/08), na Sede do Conselho Regional de Medicina de Santa Catarina (CRM-SC). O
Presidente da Associagdo Catarinense de Medicina (ACM), Ademar José de Oliveira Paes Jr, transmitiu o cargo de Coordenador
do COSEMESC para o Presidente do CRM-SC, Dr. Daniel Ortellado. Dr. Cyro comenta que os médicos nos viram atuando,
cobrando, intermediando e encaminhando as situacGes de forma sensata durante a pandemia. Isto é mérito do Coordenador que
soube fazer uma boa administracdo e de todos nés. Parabéns e seguimos em frente. Na reunido ficou decidido solicitar audiéncia
ao SES (assunto: remuneracdo do médico!).
4.2. Nucleo Residéncia Médica — Inicio das atividades: Dr. Douglas informa sobre reunido ocorrida na Sede do SIMESC com
os colegas Diretores que se dispuseram a fazer parte do nicleo de apoio ao pos-graduando, ficando definido que a partir de agora
vamos ter uma postura “proativa” junto aos médicos residentes. Chegamos a conclusdo de que n6s ndo conseguiamos atingir os
residentes da forma que gostariamos, precisamos mostrar mais o trabalho que realizamos e 0s servigos que temos a oferecer para
aqueles que estdo iniciando na profissdo médica. No dia 25/08 (quarta-feira), convocaremos os Diretores Regionais de Apoio ao
médico Pds-Graduando de cada regido, buscando os residentes em suas respectivas especialidades, para que tomem conhecimento
dos trabalhos realizados pelo SIMESC, beneficios e servicos que o Sindicato oferece para os médicos filiados, mostrando a
importancia de estarem filiados ao SIMESC.
4.3. Tesouraria Geral - 2° Semestralidade/ busca ativa: Drd. Anamar apresenta quadro comparativo dos pagamentos das
semestralidades desde o 2° semestre de 2018. Informa que neste semestre tivemos um nimero de pagantes espontaneos superior a
outros semestres. Comenta que foi dado inicio aos trabalhos da “busca ativa” aos médicos inadimplentes que efetuaram o
pagamento do 1° semestre de 2021 e posteriormente seré realizado o trabalho de busca aos médicos inadimplentes, hd mais de um
semestre. Formas de pagamentos (mensalidade/ semestralidades): Dr®. Anamar explica as formas de pagamentos que o
SIMESC pratica: médicos formados ha mais de 3 anos pagam o valor integral do semestre, a forma de pagamento pode ser feita
através do boleto semestral, débito em conta BB/ UNICRED ou carné mensal. Médicos 50% sdo os médicos exclusivamente no
terceiro ano de formado ou no primeiro ano apés o término da residéncia médica, o pagamento pode ser feito através do débito
em conta ou boleto semestral. Médicos 20% sdo os formados até dois anos ou que sdo médicos residentes, 0 pagamento pode ser
feito através do débito em conta ou boleto semestral. - Repasses financeiros as Regionais: Dr2 Anamar faz breve relato de como
sdo feitos os célculos do repasse para as Diretorias Regionais. Informa que no dia 2 de agosto foram realizados os repasses
financeiros as 13 Diretorias Regionais Constituidas, no valor de total de R$ 96.476,65. Lembra ainda que as D.R que ainda ndo
receberam os repasses foi devido a ndo constituicfes de Diretorias. - Receitas/ despesas (9 meses): Dré. Anamar apresenta quadro
de receitas e despesas, informando sobre a previsdo orcamentéria e os valores gastos com os trabalhos realizados durante este
periodo; informa que o SIMESC tem previséo de superavit. - Tesoureiros Regionais/ orientacfes: As Dras. Anamar e Juliane
enviaram oficios aos Tesoureiros Regionais apresentando a tesouraria geral e repassando as informagdes dos “Modus operandi”
do cargo de Tesoureiro Regional e colocando-se a disposi¢do. Alguns questionamentos sao feitos e esclarecidos.
5. Proposta de pauta para a proxima reunido: Viagens as Sedes Regionais; Reunido AGO/RDP; Video Institucional.
6. Assuntos informais: Nada a relatar.

Floriandpolis, 16 de agosto de 2021.

(Ata redigida por Adriano Lucas Gazolla, funcionario do SIMESC
e revisada pelo Dr. Roman Leon G. Junior, Diretor de Assuntos Juridicos SIMESC).
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16.08.2021 - LISTA DE PRESENCA REUNIAO DE DIRETORIA EXECUTIVA

Cyro Veiga Soncini — CRM 1645 C‘é@o

Marcelo Rogelin — CRM 13253

Leopoldo Alberto Back — CRM 2538

Solange Emanuelle Volpato — CRM 15086

Anamar Lucia Brancher - CRM 2986
azaymfe/

Juliane Felipe Ferrari— CRM 10310 (

4 L, A—U\hm

Renato Cesar Lebarbenchon Polli — CRM 2 : @L_Ss

=
Mario Afonso Filho e Maluf — CRM 1081 W

Eliane Silveira Soncini — CRM 1646

g

'Roman Leon Gieburowski Junior — CRM 6661 /
bhan

Mahmud Khalil Mahmud Abdel Hamid Zardeh — CRM 67

Tanise Balvedi Damas — CRM 10980 /

Odimar Pires Pacheco — CRM 1849

Vénio Cardoso Lisboa — CRM 2802

Marcelo Araujo Vieira Angelo — CRM 16445

Odi Jose Oleiniscki — CRM 2269

Douglas Muniz Barbosa — CRM 19106

Cristina Pires Pauluci — CRM 10126

Astor Grumann Junior — CRM 6363

Eliana de Oliveira Lopes Nunes — CRM 2674

Kempes Nascimento Spencer — CRM 21488 %ﬁ
Cogghts

Mario Kuhn Adames - CRM 9083
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Lista de Presenga Reunido Diretoria Executiva —16 de AGOSTO de 2021

1.

2.

10.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Cyro Soncini
Eliane Soncini
Anamar Brancher
Adriano Gazolla
Antonio Lana
Cristina Pires
Carla Cavalheiro
Douglas Barbosa
Diogo Alves Pinto
Garibaldi Bastos
Geversom Demarco
Odi José

Juliane Ferrari
Ismael Carvalho
Juliane Ferrari
Juliana Silva
Janine Drebes
Kempes Spencer
Kleber Coelho
Katiane Moro
Leopoldo Back
Lisiane Anzanello
Mario Maluf
Marcelo Angelo
Marcelo Rogelin
Marcelo Cardoso

Murilo Dalpont



93

04

95

96

97

98

99

100

101

102

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.

Priscila Daflon
Rodrigo Machado Leal
Juliana Silva

Roman Gieburowski
Renato Polli

Rubens Fléres

Rony Augusto

Silvia Mattos

Tanise Damas

Vanio Lisboa



