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Ata da 7502 Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva do SIMESC
Gestdo 2021/2024

Data: 22/08/2022 Hora: 19h30min Local: sala de reuniGes do SIMESC. Lista de presenca: anexa.

1. Leitura e Aprovagdo da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificagGes.

2. Expediente:

2.1. Correspondéncias recebidas: Nada a relatar.

3. Informes:

3.1. Diretoria Executiva: Dr. Roman informa que foi enviado para os Diretores Regionais um documento esclarecendo sobre o
Juridico Regional, especialmente tratando de sua composicdo e sua forma de atuar. A Assessoria Previdenciaria informa que teve
vitdria recente por decisdo judicial, em demanda de médico filiado aposentado no IPREV que estava sendo obrigado a deixar o outro
vinculo mantido com o municipio por ter se aposentado pela aposentadoria especial. O Judiciario proferiu decisdo liminar
considerando abusiva a exigéncia e determinando a manutencao da aposentadoria, independentemente da continuidade do exercicio
do outro cargo. Dr. Odi informa que no dia 18/08, foi realizada, na sede do Sindicato, reunido com os representantes de turmas da
UFSC e da UNISUL Pedra Branca (da 72 a 122 fase). Ndo compareceram os representantes da 102 e da 112. Presentes Dr. Cyro, Dra.
Eliane e jornalista Camila, além do Dr. Odi.

3.2. Plant&o de Diretoria: Dr. Astor ndo recebeu ligacdes relevantes. Dra. Eliana assume o plantéo.

3.3. Defensoria Médica: Nada a relatar.

3.4. Diretorias Regionais: Recebemos ata da reunido da Regional de Blumenau realizada no dia 16/08 (ira co-patrocinar e participar
da XIX Semana Cientifica da Medicina da FURB); Ata da reunido Regional de Balneario Camboriu/ltajai, realizada no dia 11/08
(estdo tentando agendar reunido com médicos residentes); ata da reunido Regional de Chapecd realizou reunido no dia 10/08 (ira
co-patrocinar a 112 Jornada Académica de Medicina da UNOCHAPECO em setembro).

3.5. Momento SIMESC: “Reajuste no STF: Abuso!!”

4. Ordem do Dia:

4.1. 1 Ciclo de capacitacdo FMB/SIMERS — Assuntos Juridicos (Porto Alegre — 19/8/22) — Breve Relato: Dr. Roman informa
gue a advogada Vanessa foi representando o SIMESC, e a mesma relata que o0 evento teve quatro paineis, todos apresentados por
advogados do SIMERS. Pretendem fazer esse evento de forma anual, pois no ambito juridico existem mudancas constantes. Criaram
um grupo de advogados que trabalham em direito sindical e a Dra. Vanessa foi incluida;Foram tratados quatro temas: 1 — Pejotizacéo:
0 SIMERS junto com a FMB ir& preparar um projeto de lei para a regulamentacdo da pejotizacdo na &rea da salde, em especial para
0s médicos; 2 — Plano de Salde: fomentam a criacdo ou reativacdo das comissdes de honorérios; 3 — Ataque a médicos nas redes
sociais: A ideia é fazer uma cartilha de como se portar, nesta parte ndo foi acrescentado nada diferente do que ja praticamos no
SIMESC; 4 — Nucleo de Combate ao Exercicio llegal da Medicina: o0 SIMERS tem um nucleo e eles recebem dendncias do Brasil
inteiro; eles pretendem repassar para cada sindicato o que for relativo a suas regifes. A jornalista Carla informa que o Ministro do
Tribunal de Contas da Unido, Jodo Augusto Ribeiro Nardes, participou do debate em que abordou o assunto: a governanca no servico
pubico com enfoque na satde. Os diretores presentes parabenizam os participantes neste evento.

4.2. Juridico Trabalhista — Organizacao e compliance trabalhista do SIMESC: O advogado Alberto apresentou o projeto piloto
que foi elaborado e encaminhado ao Dr. Cyro para avaliagdo. Este projeto tem por objetivo alinhar todas as fungdes existentes dentro
da empresa: diretores, assessores e funcionarios, respeitando as leis trabalhistas. Serdo realizados questionarios e, a partir destes,
cada funcdo tera suas obrigagdes definidas. Ap6s analise de todos os diretores presentes foi aprovada a execucéo do projeto. Este
servigo serd oferecido aos médicos filiados.

4.3. Reunido do COSEMESC - 16/08/2022 — Amplo apoio aos candidatos Médicos: Dr. Cyro relata que também estavam
presentes, na reunido do COSEMESC os Drs. Roman, Odi, Douglas e Mario, o qual disse uma frase relevante: “o duro vai ser
encontrar um colega médico apés a eleicdo e ouvir: Ndo sabia que vocé era candidato se ndo teria votado em vocé”. Iremos
impulsionar os candidatos filiados, respeitando a lei eleitoral. Dr. Mario ressalta que a classe médica deve apoiar os médicos
candidatos. Existe dificuldade de o médico perceber que se ndo elegermos médicos estaremos lutando contra nés mesmos. Dr.
Roman cita que outro assunto relevante foi debatido: a situacdo dificil que o HU esta passando, que iniciou com a pediatria, seguido
por problemas na escala da radiologia, e nesta reunido nos foi informado a situacdo precéria com os obstetras. A escala ndo est4
“fechando” e varios médicos estdo se demitindo. Dr. Cyro informa que hoje (22/08) o CRM fez reunido com o HU abordando o
tema. Seguiremos acompanhando a questéo.

4.4. Més do Médico/outubro 2022 — Atividades? A jornalista Carla apresenta a proposta das atividades para o dia do médico. O
tema da campanha sugerida é “Faca parte”. Pedir os depoimentos de alguns médicos filiados, videos, cartazes, momento SIMESC
e um SIMESC on-line. Fazer atualizacdo cadastral e impulsionamento nas redes sociais. Sera criada uma comissdo para ser
apresentados orgamentos e definir o que sera feito. Dr. Cyro sugere que os diretores levem aos hospitais cartazes e conversem com
os colegas. Dra. Martha/Joinville informa que a regional deseja trazer mais filiados do servigo publico, com isso a idéia é de no dia
18 comemorar com algumas apresentagdes como, por exemplo, os temas: Burnout e o Médico da Atualidade. Dr. Cyro diz que a
iniciativa € muito interessante e que cada Regional tem liberdade para fazer o que achar conveniente. Todas tém recursos e eles
devem ser bem usados.

5. Proposta de pauta para a proxima reunido: 1 — Diretor de Patrimbnio — Segurancga; 2 — Diretor Juridico — Informagdes aos
médicos com processo.

6. Assuntos informais: Nada a relatar.

Floriandpolis, 22 de agosto de 2022.

(Ata redigida por Katiane Moro Silva, funcionaria SIMESC
e revisada pelo Dr.Roman Leon Gieburowski Jinior, Diretor de Assuntos Juridicos do SIMESC)
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22.08.2022 - LISTA DE PRESENCA REUNIAO DE DIRETORIA EXECUTIVA

'Cyro Veiga Soncini — CRM 162—@ M 3

Leopoldo Alberto Back — CRM 2538

Anamar Lucia Brancher — CRM 2986

Juliane Felipe Ferrari— CRM 10310
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Renato Cesar Lebarbenchon Polli — CRM 2544 [~ < &)\0
Mario Afonso Filho e Maluf — CRM 10819 % (N :"(\J

Eliane Silveira Soncini — CRM 1646 /\/ W

Roman Leon Gieburowski Junior — CRM 664\__/7 e

Mahmud Khalil Mahmud Abdel Hamid Zardeh — CR /2789

Tanise Balvedi Damas — CRM 10980 % ﬁ /( 2 e

Odim~r Pires Pacheco — CRM 1849 B

Vanio Cardoso Lisboa - CRM 2802

‘Marcelo Kra(njo Vieira Angelo — CRM 16445
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Odi Jose Oleiniscki — CRM 2269

Douglas Muniz Barbosa — CRM 19106

Cristina Pires Pauluci — CRM 10126
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| Astor Grumann Junior — CRIM 6363

Elian~ 2 Oliv=ira Lopes Nunes — CRM 28

Kempes Nascimento Spencer — CRM 21488

Solan~= Em~nuelle Volpato — CRM 15086




