
Ata da 758ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC Gestão 2021/2024  1 

Data: 31/10/2022 Hora: 19h30min Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 2 

1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações.  3 

2. Expediente:  4 

2.1. Correspondências recebidas: Convite da ACAMESC para jantar de acolhimento de novos acadêmicos no dia 5 

25 de novembro. 6 

3. Informes: 7 

3.1. Diretoria Executiva: Dr. Renato informa que o e-mail marketing com o Momento SIMESC “Censura é 8 

retrocesso” enviado na semana passada teve o alto índice de 39% de abertura. Foi enviada hoje para todos os 9 

médicos a informação de que podem consultar o SIMESC sobre seus processos com o Jurídico (até o momento 10 

com 15% de abertura). Informa que no dia 26/10 visitou com a Dra. Eliane o Hospital Governador Celso Ramos, 11 

a Maternidade Carmela Dutra e a Clínica Santa Helena. Os médicos ficaram agradecidos com as visitas e 12 

elogiaram a mensagem dos materiais do “Faça parte” apresentados. Dr. Odi informa que foi publicado e enviado 13 

por e-mail marketing e WhatsApp o Informe Acadêmico, que apresenta as atividades do SIMESC. O cadastro 14 

conta com mais de 200 contatos, dentre eles, e-mails de turma, representantes de turmas e acadêmicos que 15 

participaram das reuniões realizadas. Relata ainda, visita realizada juntamente com a Dra. Juliane ao Instituto 16 

de Cardiologia. Foram bem acolhidos pelo Dr. Marcos Joaquim e entregaram os materiais do “Faça parte”. Dra. 17 

Juliane informa que foram enviados ofícios para as Regionais, com Diretorias constituídas, pedindo a Prestação 18 

de Contas do período, 01/11/2021 a 31/10/2022, a ser entregue até 16/11.  Relata que foi finalizada a revisão 19 

sobre os contatos dos Diretores com os inadimplentes; da Executiva tínhamos 109 médicos para contatar e das 20 

Regionais, 203 médicos. “Tivemos alguns sucessos, mas mantemos número de 497 inadimplentes”, afirma. 21 

Informa que, no dia 01/12, será realizado SIMESC on-line, com tema Previdenciário. Advogada Vanessa informa 22 

que no dia 28/10 filiou o primeiro médico através da parceria firmada de Holding Médica. Dr. Cyro repassa 23 

informe da Dra. Solange relatando visita à Colônia Santa Tereza para conversar com os colegas médicos e 24 

entregar os materiais do “Faça parte”. Dr. Khalil informa que, no dia 31/10, houve visita do SIMESC na Direção 25 

do Hospital Universitário, participantes: Khalil, Oscar Dimatos e Diretora Ivete Masukawa. Dr. Cyro informa que, 26 

ouvido o Núcleo Executivo, realizaremos a AGO anual pelo formato digital, no dia 7/12. Foi contratada a empresa 27 

Coopersystem, tal qual ocorreu em 2020. Os interessados em participar deverão inscrever-se pelo site SIMESC. 28 

A AGE e a RDP acontecerão no dia 12/12, sendo a Assembleia de modo presencial e a Reunião Plena pelo sistema 29 

ZOOM (como fazemos em nossas telereuniões). Faremos uma reunião de preparação destes eventos no dia 30 

21/11, com a participação das Diretorias Regionais. 31 

3.2. Plantão de Diretoria: Dra. Juliane informa que não recebeu ligações dignas de nota. Dr. Renato assume o 32 

plantão.  33 

3.3. Defensoria Médica: Advogada Vanessa informa que no dia 27/10 recebeu ligação de Ginecologista e 34 

Obstetra do Hospital Universitário informando que a maternidade seguia fechada. Relatou paciente atendida 35 

no ambulatório com indicação de cesariana eletiva, 38 semanas por diabetes, sem quadro de emergência clínica. 36 

Paciente ainda não tinha dado entrada no serviço, estava na recepção. Em conversa, paciente encaminhada para 37 

unidade de referência. 38 

3.4. Diretorias Regionais: Dr. Leopoldo informa que recebemos da DR Blumenau ata de reunião realizada no dia 39 

11/10 – valor dos programetes da Rádio Clube pelo dia do Médico pago pela Sede para ser descontado no 40 

próximo repasse; ata da DR Itajaí de reunião do dia 20/10 – definição de reunião com os médicos Residentes e 41 

evento para recepção aos recém-formados; ata da DR Joinville de reunião realizada no dia 28/10 – evento do 42 

dia do Médico, realizado em Joinville, e confraternização de fim de ano. 43 

3.5. Momento SIMESC: “Censura é RETROCESSO! Censura NÃO!”. 44 

4. Ordem do Dia:  45 

4.1 Atestados Médicos (resolução 1658/CFM): Advogada Vanessa exibe apresentação que elucida a Resolução 46 

1658/CFM que normatiza a emissão de atestado médico e dá outras providências. Gracioso: complacente 47 

(infração ética). Imprudente: confiança (infração ética). Falso/piedoso: doloso (crime). Auto atestado: é 48 

permitido, exceto para perícia judicial, tratamento de doença grave, toxicomania e outras previstas em 49 

legislação específica. Colocação do CID: exercício do dever legal (atestado para perícia médica) ou solicitação 50 

do próprio paciente ou seu representante legal (concordância deverá estar expressa no atestado). 51 

Acompanhantes: obrigação de constar no atestado o CID Z76-3, deve ser fornecido em nome da pessoa que 52 

acompanhou, necessita de avaliação criteriosa do caso, constar o número do RG do acompanhante. Prova de 53 

identidade: deve ser colocado o número do RG do paciente/acompanhante. Atestado para perícia: deve conter 54 



também os resultados de exames complementares, conduta terapêutica, prognóstico, consequências à saude 55 

do paciente e tempo de afastamento (para avaliação do médico perito). Gravação da consulta: não existe 56 

regramento do CFM ou CRM-SC, mas não há proibição. Gravação feita pelo médico – o paciente deve ser 57 

informado e a anuência deve ser registrada (a gravação não exclui a exigência de prontuário médico). Gravação 58 

feita pelo paciente – STJ definiu que pode ser feita sem conhecimento e sem consentimento do médico. Caso o 59 

médico souber ou for informado da gravação, poderá se opor através do disposto no artigo 36 do Código de 60 

Ética Médica. O material apresentado pela advogada Vanessa permanecerá à disposição. 61 

4.2. PL 2621/2022 – Câmara dos Deputados – “prestação de serviços médicos”: Advogado Alberto discorre 62 

sobre o PL 2621/2022 que trata sobre a prestação de serviços médicos. O projeto de lei visa garantir o equilíbrio 63 

nas relações de trabalho nos contratos firmados oriundos da pejotização do trabalho médico. Os artigos versam 64 

sobre: especificação do serviço prestado, local da realização do serviço, carga horária semanal, remuneração, 65 

prazos para pagamento, critérios de reajuste, intervalos de descanso (inter e intrajornada), hipótese de 66 

substituição do prestador do serviço médico, fornecimento de EPIs, férias e licença maternidade. Dr. Cyro pede 67 

parecer sobre o PL. Advogado Alberto afirma ser um bom instrumento para definir um mínimo aceitável e 68 

regulamentar os contratos de prestação de serviços médicos a fim de garantir direitos ora afastados pela 69 

pejotização. O projeto de lei foi protocolado e aguarda o Presidente da Câmara dos Deputados enviar às 70 

Comissões. Vamos acompanhar. 71 

5. Proposta de pauta para a próxima reunião:  Outubro – Mês do Médico; WhatsApp Regionais. 72 

6. Assuntos informais: Nada relatado. 73 

Florianópolis, 31 de outubro de 2022.  74 

 75 

(Ata redigida por Jean Proencio, funcionário do SIMESC 76 

e revisada pelo Dr. Leopoldo Alberto Back, Secretário Geral do SIMESC). 77 
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