
Ata da 759ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC Gestão 2021/2024  1 

Data: 07/11/2022 Hora: 19h30min Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 2 

1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações.  3 

2. Expediente:  4 

2.1. Correspondências recebidas: Nada relatado. 5 

3. Informes: 6 
3.1. Diretoria Executiva: A assessoria previdenciária, através do advogado Kleber comunica importante decisão 7 

em processo judicial que determinou ao Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de São Bento do Sul 8 

– IPRESBS que impulsione processo de aposentadoria de médico filiado, que teve o pedido de benefícios suspenso 9 

em virtude da existência de Processo Administrativo Disciplinar. Dra Eliane informa que se tornaram sócios 10 

vitalícios no mês de outubro os seguintes filiados: Dr. Ivan Holsbach de Araranguá; Dr. Delfino Garcia Luiz de 11 

Souza Neto de Chapecó; Dra. Eliane Silveira Soncini e Dr. Eduardo Ramos Colares ambos de Florianópolis e Dr. 12 

Francisco Modesto de Souza de Lages.  Visitação do “Faça Parte”: Dr. Mario Maluf e Dr. Cyro estiveram no IPQ 13 

no dia 04/11; Dr. Fabio Schneider esteve no HU no dia 04/11 e o Dr. Khalil esteve no Hospital da Unimed no dia 14 

07/11. A coordenadora Juliana informa que a assessoria de imprensa enviou e-mail das ações do jurídico: dez 15 

médicos retornaram, destes quatro tem processos conosco.  16 

3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Renato informa que recebeu 3 ligações, uma não conseguiu atender, retornou e o 17 

número dizia que não existia; Dr. Alvaro Bender, assunto INSS, foi repassado para o Dr. Kleber; Dr. Douglas, 18 

assunto plano de saúde, repassado para a Benevix. Dra. Anamar assumirá a partir do dia 11/11.  19 

3.3. Defensoria Médica: Nada relatado. 20 

3.4. Diretorias Regionais: Recebemos duas atas da DR de Rio do Sul, dia 25/09 – leitos na UTI Neonatal do 21 

HRAV; dia 26/10 – Parabenizaram a Dra. Janine pelo número de votos e apresentação do SIMESC para a primeira 22 

turma de Medicina da UNIDAVI. Dr. Leopoldo informa que as Diretorias Regionais de: Balneário Camboriú, 23 

Blumenau, Itajaí, Centro Oeste, Lages, Rio do Sul e São Bento do Sul, já encaminharam os relatórios de 24 

atividades. 25 

3.5. Momento SIMESC: “Novembro Azul: mês de cuidar da saúde dos homens!”. 26 

4. Ordem do Dia:  27 
4.1 Jaraguá do Sul – atividades de preceptoria/ensino: Dr. Cyro faz um breve relato sobre o PL 240/2022 que 28 

obrigava médicos da Secretaria Municipal de Saúde a ensinarem alunos. Esse projeto deu entrada na Câmara/JS  29 

em julho e foi retirado em agosto. No dia 21 de outubro o coordenador da COREME encaminhou ao Secretário 30 

de Saúde de Jaraguá do Sul um documento baseando-se em algumas leis dizendo que em um Posto de Saúde há 31 

preceptores que não querem receber residentes (pedindo providencias). Dr. Cyro em primeiro momento entrou 32 

em contato com os médicos e solicitou ao jurídico que avaliasse. O advogado Rodrigo informa que o documento 33 

foi baseado na Lei 2871 de 10/2013 do Mais Médicos. Na Lei tem a previsão legal, que é chamado de Contrato 34 

Organizativo da Ação Pública Ensino-Saúde, mas em nenhum lugar da lei diz que o ensino deve ser ministrado 35 

pelo medico de forma gratuita (deve ser para organizar o serviço). No município de São José, existe a Lei 5675 36 

de 04/07/2018 que dispõe de bolsa para preceptoria de residentes. Há concessão de bolsas para residentes e 37 

especializados na rede de serviços do SUS e o pagamento de gratificação por preceptoria e também para o 38 

coordenador. Essa Lei é o exemplo do que pode ser feito. Dr. Cyro lembra que também a SES remunera os 39 

preceptores de ensino e sugere que seja feito o contato com o Secretário de Saúde de Jaraguá do Sul. A Diretoria 40 

debate sobre o assunto concordam com a sugestão. – Tarefa repassada ao Diretor Jurídico.  41 

4.2. Redes WhatsApp Regionais – busca ativa (não filiados/inadimplentes) – novo convite aos filiados das 42 
regiões: Dr. Cyro explana sobre o assunto e informa que será enviado aos diretores das regionais que tem as redes 43 

os nomes dos médicos não filiados e inadimplentes para o último contato; caso não desejem filiar-se serão 44 

retirados das redes. Em uma segunda etapa será feito o reconvite aos médicos filiados destas Regionais. Para 2023 45 

serão abertas as redes para as regionais que não tem ainda os seus WhatsApp regionais.  46 

5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Eventos dezembro 2022; Imprensa – Relatório Dia do Médico. 47 

6. Assuntos informais: Nada relatado. 48 

Florianópolis, 07 de novembro de 2022.  49 

 50 

(Ata redigida por Katiane Moro Silva, funcionária do SIMESC 51 

e revisada pelo Dr. Roman Leon Gieburowski Junior, Diretor de Assuntos Jurídicos do SIMESC). 52 

 53 

 54 

 55 

 56 

 57 



Lista de Presença On-line da 759ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC 58 

Gestão 2021/2024 59 

1. Leopoldo  60 

2. Martha 61 

3. Roberto Amorim 62 

4. Marina 63 

5. Stefanio 64 

6. Janine 65 

7. Alexandre 66 

8. Tanise Balvedi Damas 67 

9. Antônio Duarte 68 

10. Garibaldi 69 

11. Conrado 70 

12. Mauro 71 

13. Juliane 72 

14. Ismael 73 

15. Ricardo 74 

16. Raquel 75 

17. Janaina 76 

18. Eduardo 77 



 78 


