
Ata da 800ª (Octingentésima) 1 
Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC Gestão 2021/2024 2 

Data: 18/12/2023 Hora: 19h30min Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 
1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações.  4 
2. Expediente:  5 
2.1. Correspondências recebidas: Nada relatado.   6 
3. Informes:  7 
3.1. Diretoria Executiva: Dr. Khalil informa que compareceu na Formatura da UFSC, no dia 14/12, representando o 8 
SIMESC. Coordenadora Juliana informa que no dia 15/12, foi enviado a todos os médicos inativos a pedido, um convite 9 
para retornarem ao sindicato e até o momento tivemos 2 respostas.  Comunica que a partir do dia 26/12 o sindicato 10 
começa a trabalhar com o horário de verão, fechando uma hora mais cedo, tanto na sede quanto nas regionais e em 11 
janeiro as funcionárias das sedes estarão de férias, exceto Médio Vale, Balneário Camboriú e Rio do Sul. Funcionário 12 
Jean informa que já estão no site as atas da AGO e RDP, assim como a Previsão Orçamentária para 2024 e o Realizado 13 
de 2023. Funcionária Katiane informa que para o ano de 2024 teremos 47 sócios vitalícios. Dr. Cyro apresenta o Informe 14 
dos Residentes, enviado aos residentes cadastrados, relatando o Encontro dos Sindicatos Médicos da Região Sul.  15 
3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Renato Polli não recebeu ligações até o momento. Dra. Eliane assumirá o plantão no dia 16 
21/12; no dia 02/01/2024 passará ao Dr. Roman; no dia 11/01/2024 passará para o Dr Khalil e no dia 22/01/2024 para a 17 
Dra. Zulma. 18 
3.3. Defensoria Médica: Dra. Vanessa recebeu uma ligação de uma médica sobre a lei do acompanhante. 19 
3.4. Diretorias Regionais: Dr. Mauro relata que em Itajaí, existe loja de piercing anunciando procedimentos médicos, 20 
um tatuador está retirando Implanon (fará um alerta à vigilância sanitária sobre este assunto). 21 
3.5. Momento SIMESC: “Você sabia que consumir medicamentos por conta própria pode trazer sérios riscos à saúde 22 
e até mesmo causar a morte?” 23 
4. Ordem do Dia:  24 
4.1. Acordo Coletivo de Trabalho SIMESC/FAHECE (HEMOSC/CEPON/Lab. Anatomia Patológica) – 25 
Relato assembleia: Dr. Cyro relata que no dia 7/11 foi realizada uma Assembleia e que por algumas questões 26 
que ficaram “mal arrumadas”, o sindicato foi conversar com a FAHECE e a assembleia ficou sobrestada até o 27 
dia 13/12. Após entendimentos com a Fundação, ficou acordado que o valor da insalubridade se manterá como 28 
está, foi incluído o auxílio-creche e o reajuste será de 4,14% conforme o INPC a partir de novembro de 2023. 29 
Em relação à Contribuição Assistencial, ficou aprovado que todos os médicos terão a cobrança do valor de R$ 30 
115,00 reais em favor do sindicato uma única vez. Conforme lançado em ata, será devolvido o valor para os 31 
médicos que são filiados adimplentes. Comunica que na data de hoje foi enviada aos médicos a informação de 32 
como foram aprovadas as questões na assembleia e junto uma ficha de filiação para os que ainda não fazem 33 
parte do sindicato. Na próxima semana enviaremos à todos a ata da referida assembleia e o Termo de Oposição 34 
à Contribuição Assistencial. Houve filiações na Assembleia 35 
4.2. Lei 14.737/ Acompanhamento à mulher nos serviços de saúde – Orientação aos médicos-: A 36 
advogada Vanessa informa que essa Lei altera a Lei 8080 de 1990, no que se refere à questão do acompanhante. 37 
Disse ela: “Toda lei que vem para impedir que algo ruim aconteça é uma lei bem-vinda. É uma lei que vem 38 
para diminuir a quantidade de exceções. Amplia o direito da mulher em ter um acompanhante nos 39 
atendimentos de saúde, em consultório, procedimentos e cirurgias. A paciente pode chegar com acompanhante 40 
na consulta sem aviso prévio e nos locais em que hajam restrições técnicas como UTI, centro cirúrgico e 41 
equiparados, o acompanhante necessariamente terá que ser da área da saúde (neste caso o acompanhante não 42 
pode estar assinando como instrumentador, anestesista ou médico auxiliar). A paciente pode renunciar ao 43 
direito de acompanhante, porém nos casos onde a paciente é sedada ela deverá fazer por escrito no prazo de 44 
24 horas de antecedência. As unidades de saúde têm que deixar fixadas as regras dos acompanhantes. Em caso 45 
de urgência e emergência o médico poderá atender sem a presença do acompanhante. Se a paciente chegar 46 
sem acompanhante e solicitar um, a instituição terá que fornecer. A lei não permite que o acompanhante filme 47 
ou ameace o médico”. Dr. Fábio informa que já existe em SC a Lei 18.075/2021 que já está vigente há dois 48 
anos onde todos os pacientes do território de SC têm direito a um acompanhante, tanto nas instituições públicas 49 
como nos particulares. Os diretores presentes debatem o assunto e tiram algumas dúvidas com a advogada 50 
Vanessa e fica definido que será preparado um texto informativo aos médicos.    51 
5. Proposta de pauta para a próxima reunião: Fatos relevantes do período “do recesso “e Calendário de atividades.  52 
6. Assuntos informais: Dr. Cyro informa que no dia 22/12 o sindicato fechará ao meio dia, pois todos irão se reunir no 53 
almoço no mercado público (no Empório de Queiroz). Dr. Vânio, Secretário Geral, chama a atenção por ser esta a 54 
reunião da Executiva de número 800 (desde julho/2001). 55 
 56 

Florianópolis, 18 de dezembro de 2023. 57 
(Ata redigida por Katiane Moro Silva, funcionária do SIMESC 58 

e revisada por Diretores da Executiva do SIMESC) 59 
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