
Ata da 804ª (Octingentésima quarta) 1 

Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC Gestão 2021/2024 2 

Data: 26/02/2024 Hora: 19h30min Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 

1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada com retificações.  4 

2. Expediente:  5 

2.1. Correspondências recebidas: Recebemos convite para participar do jantar comemorativo aos 30 anos 6 

da FAHECE que será realizado no dia 15/03, no hotel Majestic. Recebemos Ofício 002/2024 do corpo clínico 7 

de médicos da Prefeitura Municipal de Florianópolis, solicitando avaliação jurídica do Projeto de Lei que visa 8 

a institucionalização do morador de rua - internação humanizada e a orientação jurídica por documento e/ou 9 

vídeo explicativo de como proceder frente à falsificação de carimbos e documentos. 10 

3. Informes:  11 

3.1. Diretoria Executiva: Jornalista Camila informa que foi divulgado texto sobre a Lei do Acompanhante e, 12 

até o momento, 15 médicos preencheram o formulário solicitando o modelo de termo de acompanhante e 13 

outros termos. Advogado Rodrigo relata a participação da advogada Regional de Joinville, Fernanda Chaves, 14 

na reunião de apresentação do SIMESC aos médicos residentes do Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria 15 

de Joinville. A reunião foi proveitosa e a entidade bem representada, junto com os diretores regionais. Dr. 16 

Fábio informa que o Projeto de Lei nº 33216/2024 que trata da Gratificação de Produtividade Médica da 17 

Prefeitura de Florianópolis foi encaminhado para Câmara de Vereadores. Participou no dia 19/02 de reunião 18 

com o Reitor da UFSC, médicos e direção do Hospital Universitário, tendo como pauta o orçamento com 19 

incremento da 20 milhões, sendo: 10,6 milhões em obras e 3 milhões em equipamentos hospitalares, além da 20 

reabertura do ambulatório de pediatria, novo setor de farmácia, nova DIvGB (Divisão de Gestão de Pessoas), 21 

solário, UTI neonatal, bicicletário, ampliação da quimioterapia etc. Participou de reunião com a direção do 22 

HU, divisão de pediatria e departamento de pediatria no dia 26/02, na pauta: perspectiva de reabertura da 23 

emergência pediátrica do HU em maio de 2024. Dr. Odi informa que recebeu resposta de 7 coordenadores dos 24 

cursos de medicina referente a reunião com os acadêmicos do terceiro ano de medicina. Apenas a UNIFEBE 25 

definiu a data: 18/03 às 8h. As demais escolas estão avaliando o espaço solicitado pelo SIMESC. Dr. Cyro 26 

informa que foi enviado comunicado aos médicos de São Bento do Sul dando conta que o colega Eduardo 27 

Sant’Anna Rodrigues assumiu as funções de Presidente Regional (face ao falecimento da colega Adriana). 28 

Apresenta o Decreto Emergencial Epidemiológico em razão da infestação do mosquito Aedes Aegypti, 29 

assinado pela vice-governadora no dia 22/02. 30 

3.2. Plantão de Diretoria: Dr. Marcelo Ângelo relatou que não houve ligações e permanece com o plantão. 31 

3.3. Defensoria Médica: Nada relatado. 32 

3.4. Diretorias Regionais: Dr. Conrado informa que a DR Joinville está realizando orçamentos para a 33 

comemoração do dia da mulher. Dra. Lisiane relata que a DR Blumenau está em contato com a assessoria 34 

jurídica para analisar a legalidade da retenção de 5% da remuneração dos médicos por parte do Hospital Santa 35 

Isabel, a partir de março, como forma de segurança na aplicação de glosas. 36 

3.5. Momento SIMESC: “Dengue: Faça sua parte e defenda sua família”. 37 

4. Ordem do Dia:  38 

4.1. Acordo Coletivo de Trabalho 2024/2025 – EBSERH: Dr. Cyro agradece a presença do colega médico 39 

Dr. José Roberto Alves e o envio de suas considerações relacionadas à construção do novo Acordo Coletivo 40 

da EBSERH. Apresenta vídeo do Dr. Leonardo Alcântara, representante da FMB na Mesa Nacional de 41 



Negociação Permanente da EBSERH, informando deliberações tomadas na última reunião da mesa de 42 

negociação, a saber: adiamento de 60 dias do ACT vigente para que não haja perda de direitos adquiridos e 43 

debate sobre o tópico férias. Dr. Cyro evidencia o descontentamento dos médicos da EBSERH quanto à adoção 44 

de indexadores diferentes para calcularem o adicional de insalubridade, quando médicos que exercem 45 

atividades semelhantes. E ressalta que em ação judicial patrocinada pelo SIMESC buscando efetuar esta 46 

correção, as Primeira e Segunda Instâncias daquele poder não atenderam o nosso pedido - recursamos ao 47 

Tribunal Superior do Trabalho (TST). Dr. Cyro abre debate para que os presentes apresentem reivindicações 48 

para serem levadas à Mesa Nacional de Negociação Permanente da EBSERH. São elas: que os valores pagos 49 

à título de adicional de insalubridade sejam equiparados entre os médicos contratados; que os valores pagos à 50 

título de vale alimentação sejam majorados; que os médicos “de plantão” possam fazer as refeições no 51 

refeitório do HU/Florianópolis; que o regime de plantão de 24 horas consecutivas de trabalho possa ter início 52 

em qualquer período do dia (respeitando a escala de serviço); que seja autorizado o regime de plantão de 18 53 

horas consecutivas de trabalho por 54 horas de descanso, desde que solicitado pelo médico; que as trocas de 54 

plantões, autorizadas pelas chefias imediatas, tenham uma tramitação menos burocrática; que o intervalo de 55 

15 (quinze) minutos nas jornadas de 6 (seis) horas diárias deixem de ser descontados; que seja concedido o 56 

adicional por titulação; que seja melhorada a metodologia para promoções / progressões na carreira e que seja 57 

melhorada a forma de comunicação empregado/empresa. Fica definido que elaboraremos um ofício à FMB 58 

com a maior brevidade. 59 

4.2. Delegados ao II Congresso FMB – João Pessoa/PB: Dr. Vânio informa que participará, juntamente com 60 

o Dr. Cyro, como delegados no II Congresso Extraordinário da Federação Médica Brasileira que será realizado 61 

de 14 a 16/03 em João Pessoa/PB.  Na programação, estão previstos os temas: balanço financeiro da FMB, 62 

apresentação do orçamento para 2024, proposta de reforma do Estatuto, palestras sobre "Salário-mínimo 63 

profissional para médico" e "Pejotização, a nova realidade do trabalho médico", painel sobre a importância 64 

dos núcleos de médicos recém-formados e estudantes de medicina, e aprovação da Carta de João Pessoa. 65 

4.3. Eleição SIMESC 2024: - Edital de Convocação / Calendário Eleitoral / Comissão Eleitoral (3 66 

colegas) / Registro de Candidatos (18/04 a 07/05) / Período Eleitoral (21/06 a 28/06) - Votação 67 

eletrônica / Apuração (28/06): Dr. Vânio tece comentários a respeito do capítulo V do Estatuto do SIMESC 68 

que trata do processo eleitoral, da comissão eleitoral, do voto, da apuração dos votos e da posse. Faz a leitura 69 

do calendário eleitoral e destaca alguns eventos importantes, dentre eles, o edital de convocação a ser publicado 70 

no dia 18/03, a instalação da comissão eleitoral em 10/04, registro de candidatos de 18/04 a 07/05, o período 71 

eleitoral que se dará de 21/06 a 28/06 e a apuração no dia 28/06. Calendário Eleitoral anexo a esta ata. Dr. 72 

Cyro sugere que sejam convidados para a comissão eleitoral os membros que participaram do último processo 73 

eleitoral. Todos de acordo. 74 

5. Proposta de pauta para a próxima reunião: 1) Acadêmicos: coordenadores dos cursos de medicina / 75 

acadêmico integrado; 2) Agradecimentos aos médicos filiados. 76 

6. Assuntos informais: Nada relatado. 77 

Florianópolis, 26 de fevereiro de 2024. 78 

          79 

(Ata redigida por Jean Proencio, funcionário do SIMESC 80 

e revisada por Dr. Vânio Cardoso Lisboa, Secretário Geral do SIMESC) 81 



CALENDÁRIO ELEITORAL 2024 – SIMESC 82 

 83 

 84 

Evento Data 

Aferição do nº médicos em cada 

Regional – Art. 32º § único - Estatuto 
28/02/2024 – quarta-feira 

Edital de convocação das eleições 18/03/2024 – segunda-feira 

AGE comissão eleitoral 19h de 08/04/2024 – segunda-feira 

Instalação da comissão eleitoral 10/04/2024 – quarta-feira 

Publicação do regimento eleitoral 15/04/2024 – segunda-feira 

Registro de candidatos (chapas) 
18/04/2024 (quinta-feira) a 07/05/2024 

(terça-feira) 

Prazo de indicação de representante 

para acompanhar C.E. 
07/05/2024 – terça-feira 

Publicação das chapas registradas 13/05/2024 – segunda-feira 

Prazo para impugnação de chapas 18/05/2024 – sábado 

Prazo para C.E. notificar impugnados 20/05/2024 – segunda-feira 

Prazo de defesa dos impugnados 
20/05/2024 (segunda-feira) a 

25/05/2024 (sábado) 

Prazo de manifestação da C.E. sobre 

defesa dos impugnados 

25/05/2024 (sábado) a 29/05/2024 

(quarta-feira) 

Publicação da relação de eleitores 03/06/2024 – segunda-feira 

Período eleitoral 
9h de 21/06/2024 (sexta-feira) às 18h 

de 28/06/2024 (sexta-feira) 

Apuração 19h de 28/06/2024 – sexta-feira 

Proclamação dos eleitos 20h de 28/06/2024 – sexta-feira 

Prazo para interpor recurso quanto ao 

resultado da eleição 
15h de 30/06/2024 – domingo 

Posse 12/07/2024 – sexta-feira 

 85 

em 18/03/2024 86 

87 



Lista de Presença On-line da 804ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC 88 

Gestão 2021/2024 89 

1) Dr. Alexandre Robles 90 

2) Dr. Antônio Duarte 91 

3) Dr. Conrado Hoffmann 92 

4) Dr. Garibaldi Bastos 93 

5) Dr. Juliane Ferrari 94 

6) Dra. Lisiane Anzanello 95 

7) Dr. Marina Gomes 96 

8) Dr. Renato Polli 97 

9) Dra. Sandra Figueiredo 98 

10) Dra. Suzana de Almeida 99 

11) Dra. Tanise Damas 100 
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