
Ata da 810ª (Octingentésima décima) 1 

Reunião Ordinária da Diretoria Executiva do SIMESC - Gestão 2021/2024 2 
Data: 22/04/2024 Hora: 19h30min Local: sala de reuniões do SIMESC. Lista de presença: anexa. 3 

1. Leitura e Aprovação da Ata Anterior: Lida e aprovada sem retificações. 4 

2. Expediente:  5 

2.1. Correspondências recebidas: Nada relatado. 6 

3. Informes:  7 
3.1. Diretoria Executiva: Jornalista Camila informa que foi divulgado nas redes sociais do SIMESC, vídeo 8 

da advogada Vanessa com o tema “Seu carimbo foi roubado? E agora?”. Relata que está pronto o material 9 

para divulgação do SIMESC On-line “Publicidade e Propaganda Médica” a ser realizado no dia 13/05. Dr. 10 

Cyro faz breve relato de audiência com o Reitor da UFSC, no dia 17/04, presentes também os Diretores Vanio 11 

e Marcelo Angelo, além da Diretora Clínica/HU Dra. Patrícia Vanny e a jornalista Carla Cavalheiro. Apresenta 12 

o decreto 11.999, de 17/04/2024, que modifica a composição da Comissão Nacional de Residência Médica, 13 

com a inclusão da FMB e a exclusão de outras entidades médicas, além de aumentar a representação do 14 

Governo. Há movimentação para alterações neste decreto. 15 

3.3. Plantão de Diretoria: Dra. Jackline informa que não recebeu ligações relevantes. Dr. Cyro assumiu o 16 

plantão no dia 18/04, relata contato com médico da UPA Norte (“escala de cirurgia atendida por médicos sem 17 

especialidade em cirurgia”). 18 

3.3. Defensoria Médica: Nada relatado. 19 

3.4. Diretorias Regionais: Recebemos Ata da Regional Chapecó do dia 07/02 (reunião com acadêmicos da 20 

UnoChapecó, situação no Hospital Regional do Oeste); Ata da Regional Lages do dia 05/03 (palestra 21 

Publicidade e Propaganda Médica em agosto); Ata da Regional Joinville do dia 21/03 (reunião com 22 

acadêmicos da Univille). Advogado previdenciário Thiago informa que será realizada palestra no dia 28/05 23 

na Regional Brusque com o tema “10 dicas para o médico antecipar a sua aposentadoria em 2024”.  24 

3.5. Momento SIMESC: “A greve é um instrumento legal, mas não é mais importante que o direito à vida”. 25 

4. Ordem do Dia: 26 

4.1. Previdência – Uma nova abordagem: Advogado previdenciário Thiago Pawlick faz apresentação de 27 

slides expondo a nova abordagem que será realizada pela assessoria previdenciária tendo o intuito de manter 28 

e conseguir novos filiados. Afirma que a iniciativa tem como objetivos oferecer planejamento previdenciário 29 

sem custo aos médicos filiados, divulgar periodicamente conteúdos nas redes sociais do SIMESC, atender on-30 

line demandas das Diretorias Regionais e realizar plantão presencial na Sede Executiva nas quartas-feiras, das 31 

16h às 18h. 4.2. Questões Administrativas - Busca ativa (inadimplentes Grande Florianópolis): Dr. Cyro 32 

relata que foi enviada à todos os Diretores da Executiva a relação dos inadimplentes da Grande Florianópolis 33 

para que entrassem em contato com colegas conhecidos, sendo o resultado pouco expressivo. Pergunta se 34 

algum Diretor tem alguma sugestão de uma última abordagem aos colegas inadimplentes. Dr. Renato sugere 35 

que seja enviado por e-mail um texto padrão fazendo referência ao pagamento do boleto da primeira 36 

semestralidade de 2024 em atraso. Dr. Cyro solicita que a assessoria de Comunicação e Imprensa elabore o 37 

documento. Diretorias Regionais / Eleição: Dr. Cyro orienta os Diretores da Executiva para que, 38 

institucionalmente, entrem em contato com os colegas das Regionais com o intuito de estimular a inscrição de 39 

chapas de Diretorias Regionais nas Eleições SIMESC 2024. Reforça que todos estejam empenhados nessa 40 

importante tarefa. Médicos pelo Brasil/SC: O assunto será abordado numa futura reunião. Acadêmicos: 41 

Terceiranistas / Acadêmico Integrado: Dr. Odi informa que está marcada para o dia 28/05 reunião com 42 

terceiranistas da UFSC. Na UNISUL Pedra Branca e Univille a data ainda não foi definida. Relata que a 43 

Diretoria Regional Joaçaba realizará reunião com acadêmicos da 9ª a 12ª turmas da UNOESC, onde projeto 44 

Acadêmico Integrado será apresentado. Finalizaremos a estratégia de abordagem aos acadêmicos da UFSC e 45 

UNISUL Pedra Branca (já que temos os e-mails das turmas). 46 

5-Proposta de pauta para a próxima reunião: 1 – Residência Médica; 2 – LGPD.  47 

6-Assuntos informais: Nada relatado. 48 

Florianópolis, 22 de abril de 2024. 49 

(Ata redigida por Jean Proencio, funcionário do SIMESC 50 

e revisada por Dr. Vanio Cardoso Lisboa, Secretário Geral do SIMESC) 51 
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