FAHECE
FORYALELENOO A £3FERANGA
WMHEMOSC ¢CEPON #SAMU

Oficio n° 104/2024 — DIREX

Florianépolis, 16 de dezembro de 2024.

Ao Senhor

Vanio Cardoso Lisboa
Presidente SIMESC
NESTA

Assunto: Resposta Oficio 092/2024 — UPA Barra
Senhor Presidente:

Em resposta ao Oficio 092/24, referente a pesquisa das condicdes de trabalho,
realizada com os médicos que trabalham na Unidade de Pronto Atendimento —
UPA Barra em Balneario Camborili, seguem as consideragdes dos assuntos
abordados pelos 09 (nove) médicos respondentes:

Itens 5, 6, 7 e 8- Modo de contratagdo, remuneragdo e remuneragio por
produtividade:

O regime de contratagdo ¢ realizado através de empresa especializada e esta
previsto no Contrato de Gestdo realizado com a Prefeitura de Balneario
Camborit, sendo o valor atual pago aos médicos, o valor praticado pelo
mercado.

Iltem 9, 10, 11 e 12 — Numero de médicos e demais profissionais:

O dimensionamento do corpo clinico é realizado conforme previsto no Contrato
de Gestdo, assim como dos demais profissionais, ja prevendo o aumento de
atendimentos durante a temporada.

Atualmente a escala médica possui 03 postos de trabalho para Médicos
Clinicos e 02 postos de trabalho para Médicos Pediatras, ambos para
atendimento 24 horas.

Em relacdo a profissionais de enfermagem, o dimensionamento é de 14
enfermeiro, sendo 4 enfermeiros por plantdo, 30 técnicos de enfermagem,
sendo 8 técnicos por plantdo diurno, e 7 técnicos por plantdo noturno,
dimensionamento este previsto em Contrato de Gestdo e numero
dimensionado de acordo com as portarias do Coren/SC.

Item 13 - Condicdes de trabalho (instalagdes, equipamentos, exames,
EPI's):




A Barra foi inaugurada em junho/2024 e as instalagdes fisicas, assim
mo equipamentos sao novos, contando com uma excelente estrutura, sendo
a mesma credenciada pelo Ministério da Saude.

Referente ao laboratério, atualmente ha uma empresa contratada pela
Prefeitura para prestagéo do servigo, sendo o tempo de espera para liberacao
de resultados néo urgentes é de até 4 horas, e 0s urgentes, dependendo do
tipo de exame solicitado em até 2 horas, além de um equipamento
GASOMETRIA que fica na unidade da UPA da Barra para realizagao de
gasometrias diminuindo assim o tempo resposta e tomada de conduta e
decisdo médica previamente.

Item 14 — Repouso médico e alimentagéo:

A UPA possui um espacgo de repouso, contendo beliches, banheiro com
chuveiro, armarios e ar-condicionado, além de enxovais de hotelaria, como
lencées e cobertores, assim como um ante sala para o descanso de todos os
colaboradores.

Referente a alimentacdo, a UPA conta com um refeitério para os colaboradores
realizarem suas refeicdes, equipada com micro-ondas, geladeiras e utensilios
para cozinha.

ltem 15 — Educacio continuada:

Desde que a FAHECE assumiu foram realizados diversos treinamentos e
capacitagbes técnicas e de novos fluxos de trabalho, sendo os meédicos
convidados a participarem os mesmos.

Também realizamos “rodas de conversa” com a Psicologa Organizacional”
sobre Bem Estar e Satde Mental, e palestra sobre Outubro Rosa e Novembro
Azul, onde todos os médicos foram convidados.

Reforcamos que o atual Contrato entre a FAHECE e a Secretaria Municipal da
Saude de Balneario Camboril prevé o fornecimento de méo-de-obra, EPIs,
uniformes e a gestdo administrativa. Os demais assuntos, como insumos,
manutengdo, ambulancia, laboratério, entre outros, séo de responsabilidade do
municipio.

De qualquer forma, agradecemos os temas apontados a fim de melhorarmos o
ambiente de trabalho, e nos colocamos sempre a disposicdo para debater as
melhorias possiveis para a equipe médica da FAHECE e suas unidades.

Atenciosamente,

Douglas Alves € 2
Superinten




